
 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

МИРГОРОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 
 

 

 

Р І Ш Е Н Н Я  

 

 

від 19 липня 2023 року        № 266 

   

Про проведення конкурсу на зайняття  

посади директора Центру соціальних служб 

Миргородської міської ради та про початок 

формування конкурсної комісії 

для проведення конкурсу 

 

 

 Відповідно  до ст.34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ч.2 

ст.13 Закону України “Про соціальні послуги",  Положення про конкурсну комісію, умови 

та порядок проведення конкурсу на зайняття посади керівника надавача соціальних 

послуг державного/комунального сектору, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 03 березня 2020 р. № 200, Положення про Центр соціальних служб 

Миргородської міської ради, затвердженого рішенням тридцять другої сесії 

Миргородської міської ради восьмого скликання від 24 травня 2023 року № 136, 

виконавчий комітет міської ради 

 

в и р і ш и в : 

 

1. Провести конкурс на зайняття посади директора Центру соціальних служб 

Миргородської міської ради.  

2. Оприлюднити в друкованому медіа та на офіційному веб-сайті Миргородської міської 

ради оголошення про проведення конкурсу та початок формування конкурсної комісії в 

кількості 6 осіб для проведення конкурсу на зайняття посади директора Центру 

соціальних служб Миргородської міської ради (додається). 

3.  Відділу персоналу та з питань мобілізаційної роботи і цивільного захисту                   

(Івашина Е.Л.) забезпечити надання інформації про конкурс та початок формування 

конкурсної комісії.  

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови 

Молочко Н.В.  
 

 

 
          Міський голова                                                                   Сергій СОЛОМАХА 

 

 

 

 

 

 
 



ДОДАТОК 

до рішення виконавчого 

комітету міської ради 

від 19 липня 2023 року № 266 

 
ОГОЛОШЕННЯ 

про початок формування конкурсної комісії для проведення конкурсу 

на зайняття посади директора Центру соціальних служб Миргородської міської ради 

 

Миргородська міська рада оголошує про початок формування конкурсної комісії 

для проведення конкурсу на зайняття посади директора Центру соціальних служб 

Миргородської міської ради. Відповідно до рішення виконавчого комітету Миргородської 

міської ради від 19.07.2023 року № _"Про проведення конкурсу на зайняття посади 

директора Центру соціальних служб Миргородської міської ради та про початок 

формування конкурсної комісії для проведення конкурсу" кількість членів конкурсної 

комісії становитиме шість осіб. 

До складу конкурсної комісії входитимуть у рівній кількості по два представники 

від: 

-   Миргородської міської ради, як органу управління (2 особи); 

-   отримувачів соціальних послуг, об'єднань отримувачів соціальних послуг (2 особи); 

- надавачів соціальних послуг, об'єднань надавачів соціальних послуг, об'єднань 

працівників системи надання соціальних послуг (2 особи). 

 

Пропонуємо отримувачам соціальних послуг, об'єднанням отримувачів соціальних 

послуг, надавачам соціальних послуг, об’єднанням працівників системи надання 

соціальних послуг, об'єднанням надавачів соціальних послуг надати пропозиції щодо 

кандидатур до складу конкурсної комісії. 

Пропозиції щодо кандидатур до складу конкурсної комісії подаються до відділу 

персоналу Миргородської міської ради (вул. Незалежності, 17, каб. № 3, контактний тел. – 

(05355)53185) протягом 10 днів з дати оприлюднення оголошення в друкованому медіа та 

на офіційному сайті Миргородської міської ради. 

Персональний склад конкурсної комісії затверджуватиметься рішенням 

виконавчого комітету Миргородської міської ради. 

 

 

Керуюча справами виконавчого комітету                          Антоніна НІКІТЧЕНКО 

 

 
 

 

 


