
 

 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

МИРГОРОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

  

 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від 26 березня 2025 року        № 238 

 

Про підсумки виконання Програми співпраці  

та взаємодії  Миргородської міської територіальної  

громади в особі Миргородської міської ради та  

Миргородської районної військової адміністрації  

в період воєнного стану 

 

 

Відповідно до ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", 

заслухавши інформацію начальника відділу оборонної роботи, цивільного захисту та 

взаємодії з правоохоронними органами міської ради Яременка О.М. про підсумки виконання 

Програми співпраці та взаємодії  Миргородської міської територіальної громади в особі 

Миргородської міської ради та Миргородської районної військової адміністрації в період 

воєнного стану та з метою здійснення контролю і моніторингу реалізації заходів Програми, 

виконавчий комітет міської ради 

 

в и р і ш и в : 

 

1. Інформацію про підсумки виконання Програми співпраці та взаємодії  Миргородської 

міської територіальної громади в особі Миргородської міської ради та Миргородської 

районної військової адміністрації в період воєнного стану  взяти до відома. 

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря міської ради   

       Гуржія О.В. 

 

 

 

Міський голова      Сергій СОЛОМАХА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Інформація про результати виконання 

Програми співпраці та взаємодії  Миргородської міської територіальної громади в особі 

Миргородської міської ради та Миргородської районної військової адміністрації  

в період воєнного стану 

 

Програма затверджена рішенням п’ятдесят першої сесії Миргородської міської ради 

восьмого скликання від 12 липня 2024 року № 168 «Про затвердження Програми співпраці та 

взаємодії  Миргородської міської територіальної громади в особі Миргородської міської 

ради та Миргородської районної військової адміністрації в період воєнного стану». 

 

Програма співпраці та взаємодії  Миргородської міської територіальної громади в особі 

Миргородської міської ради та Миргородської районної військової адміністрації в період 

воєнного стану  (далі – Програма) розроблена у відповідності із Конституцією України, 

Законами України «Про місцеві державні адміністрації», «Про місцеве самоврядування в 

Україні», іншими законами України та підзаконними актами для вирішення питань з 

оборонної роботи, цивільного захисту, впровадження реформ, забезпечення концентрації 

фінансових, матеріально-технічних ресурсів, а також для координації діяльності місцевих 

органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування. 

 

Основною метою Програми співпраці та взаємодії  Миргородської міської 

територіальної громади в особі Миргородської міської ради та Миргородської районної 

військової адміністрації в період воєнного стану є: 

Покращення матеріально-технічного та фінансового забезпечення апарату та 

структурних підрозділів Миргородської районної військової адміністрації, що дасть змогу 

більш дієво та ефективно вирішувати питання та задачі, які  відносяться до  компетенції  та 

повноважень  районної військової адміністрації  в галузі оборонної роботи та цивільного 

захисту населення територіальних громад. 

Фінансування заходів Програми здійснювалось за рахунок коштів бюджету міської 

територіальної громади. 

 

Завдання і заходи реалізації Програми співпраці та взаємодії  Миргородської 

міської територіальної громади в особі Миргородської міської ради та Миргородської 

районної військової адміністрації в період воєнного стану  є : 

створення умов для ефективної професійної діяльності органів виконавчої влади, 

матеріально-технічне та фінансове забезпечення апарату Миргородської районної військової 

адміністрації та її структурних підрозділів на загальну суму 500 000 грн.  

 

За результатами виконання даної Програми проведені заходи:  

• організація ефективної взаємодії Миргородської районної військової адміністрації з 

Миргородською міською радою з метою спільного вирішення усього спектру питань 

економічного і соціального розвитку; 

• удосконалення системи державного управління, місцевого самоврядування, 

підвищення рівня та авторитету державної служби; 

• формування ефективної системи роботи апарату, структурних підрозділів районної 

військової адміністрації для виконання завдань згідно Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації» ; 

• формування сучасної системи ідеології функціонування виконавчої влади і місцевого 

самоврядування, їх діяльності щодо забезпечення реалізації прав і свобод громадян, надання 

соціальних послуг. 

 

 

 


