
 

 

 

МИРГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
  

 

  (двадцять восьма сесія восьмого скликання) 

 

 

Р І Ш Е Н Н Я  
 

 

від 22 грудня 2022 року        №  388 

 

Про звіт керуючої справами 

виконавчого комітету Нікітченко А.Б. 

 

 

Відповідно до ст.26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні", з 

метою забезпечення відкритості та прозорості в діяльності виконавчих органів міської 

ради та їх посадових осіб міська рада 

 

в и р і ш и л а :  

 

1. Звіт керуючої справами виконавчого комітету Нікітченко Антоніни Борисівни 

взяти до відома. 

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради 

з питань регламенту, депутатської етики, діяльності депутатів, забезпечення 

законності, правопорядку та протидії корупції (Чорнобай А.М.); освіти, культури, 

туризму, молоді і спорту, впровадження цифрових технологій (Фененко В.В). 

 

 

 

 

Міський голова      Сергій  СОЛОМАХА 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



З В І Т 

КЕРУЮЧОГО СПРАВАМИ ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ 

 

Керуючий справами виконавчого комітету (надалі керуючий справами) є 

посадовою особою місцевого самоврядування. 

Посада керуючого справами відноситься до посад в органах місцевого 

самоврядування, на яку розповсюджується дія Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” та передбачає надання допуску до державної таємниці. 

Керуючий справами приймається на службу в органи місцевого 

самоврядування шляхом затвердження міською радою. 

Керуючий справами підпорядкований безпосередньо міському голові. 

 

На посаді керуючої справами виконавчого комітету організовую:  

- дотримання працівниками міської ради трудової дисципліни та правил внутрішньо-

трудового розпорядку; 

- дотримання посадовими особами регламенту роботи виконавчого комітету; 

- планування роботи виконавчого комітету, доведення до виконавців рішень 

виконкому, розпоряджень міського голови; 

- загальну підготовку засідань виконавчого комітету та забезпечую своєчасну і якісну 

підготовку проектів рішень, що вносяться на розгляд виконавчого комітету; 

- проведення щотижневих нарад міського голови з керівниками виконавчих органів 

міської ради та іншими посадовими особами, складання протоколів нарад і 

доведення доручень, даних на нарадах, до виконавців; 

- контроль за веденням діловодства, обліку, звітності, використання кошторису на 

утримання апарату ради. 

Координую: 

- взаємодію між відділами, управліннями міської ради в частині виконання ними 

службових повноважень; 

- взаємодію виконавчих органів ради по виконанню ними делегованих повноважень; 

- підготовку та відзначення загальноміських професійних свят; 

- забезпечення розгляду звернень громадян та їх об’єднань; 

- питання нагородження державними нагородами, Президентськими відзначеннями, 

Почесними званнями України та Почесними Грамотами і Подяками Миргородської 

міської ради; 

- реалізацію державної політики у сфері архівної справи і діловодства; 

- питання громадянства, а також пов’язані з перебуванням у місті іноземців та осіб 

без громадянства, додержання правил паспортної системи; 

- співпрацю із засобами масової інформації. 

 

У межах своїх повноважень спрямовую, координую та контролюю 

діяльність:  

-  загального відділу; 

-   організаційного відділу; 

- архівного відділу; 

- відділу ведення Державного реєстру виборців; 

- управління освіти, молоді та спорту; 

- відділу "Центр надання адміністративних послуг"; 

-   господарсько-обслуговуючої служби. 

 

Відповідно до розпорядження міського голови від 13 грудня 2022 року № 58-р 

"Про внесення змін до розпорядження міського голови від 11.04.2022 р. № 23-р "Про 

створення координаційного штабу з гуманітарної (благодійної) допомоги" відповідаю 



за напрямок гуманітарної та благодійної допомоги: товари першої необхідності, одяг, 

взуття та засоби гігієни, дитяче харчування, дитячі засоби гігієни. 

Здійснюю контроль за використанням службових приміщень виконавчого 

комітету міської ради. 

Відповідно до розпорядження міського голови від 27 липня               2021 року 

№ 47-р "Про впорядкування використання службових легкових автомобілів міської 

ради і її виконавчих органів" визначена відповідальною особою за використання 

службового автотранспорту. 

Очолюю комісії відповідно до розпоряджень міського голови. 

Візую проекти  рішень  виконавчого комітету, підписую додатки до них, а 

також протоколи засідань виконавчого комітету. 

На період своєї відпустки передаю міському голові на зберігання  гербову 

печатку виконавчого комітету міської ради. Виконую інші доручення міського голови. 

 

Про підсумки виконання плану роботи виконавчого комітету 

Миргородської міської ради у 2022 році  та  план роботи на 2023 рік 

 

Відповідно до ст. 51 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" 

виконавчий комітет Миргородської міської ради утворений рішенням другої сесії 

міської ради восьмого скликання від 15 грудня 2020 року № 12 (зі змінами від 

16.01.2021 року) в кількості 25 осіб. 

Робота виконавчого комітету Миргородської міської ради у 2022 році 

здійснювалася  відповідно до Регламенту, затвердженого рішенням виконавчого 

комітету міської ради від 17 лютого 2021 року № 79.  

План роботи виконавчого комітету Миргородської міської ради на 2022 рік був 

затверджений рішенням виконавчого комітету від 17 грудня 2021 року № 516.  

Внаслідок введення на території нашої держави воєнного стану робота 

виконавчого комітету була дещо змінена, не всі основні питання плану роботи  були 

розглянуті. Натомість була збільшена кількість прийняття невідкладних та термінових 

рішень.  

Станом на 15 грудня 2022 року проведено 9 засідань. Серед питань, що були 

включені до плану роботи виконавчого комітету на 2022 рік, були розглянуті наступні: 

 

1. Про стан роботи з надання соціальних послуг населенню Миргородської міської 

територіальної громади у 2021 році  

2. Про підсумки роботи відділу "Служба у справах дітей" міської ради  за 2021 рік 

3. Про підсумки роботи відділу "Центр надання адміністративних послуг" 

виконавчого комітету міської ради за 2021 рік  

4. Про підсумки виконання бюджету Миргородської міської територіальної громади 

за 2021 рік 

5. Про підсумки виконання плану реалізації стратегічних напрямків економічного та 

соціального розвитку Миргородської міської територіальної громади на 2021-2023 

роки за 2021 рік 

6. Про підсумки роботи відділу підприємництва, торгівлі та агропромислового 

комплексу міської ради за 2021 рік 

7. Про підсумки виконання бюджету Миргородської міської територіальної громади 

за І півріччя 2022 року 

8. Про підсумки роботи закладів освіти у 2021-2022 навчальному році та особливості 

початку 2022-2023 навчального року 

9. Про підготовку комунальних  підприємств Миргородської міської територіальної 

громади до роботи в умовах осінньо-зимового періоду 2022-2023 років 



            

В результаті розгляду питань річного плану виконкому на 2022 рік прийнято 11 рішень. 

          У 2022 році виконавчим комітетом розглядалися переважно поточні питання, 

результатом чого є прийняття 265 рішень. Поза плановими засіданнями виконавчим 

комітетом у робочому порядку прийнято 138 рішень.  

В період з 11 березня 2022 року по 04 листопада 2022 року з метою 

оперативного та ефективного прийняття управлінських рішень для забезпечення 

безперебійного функціонування установ і закладів бюджетної сфери, комунальних 

підприємств та задоволення життєво необхідних потреб жителів територіальної 

громади у період воєнного стану постановою КМУ від 11.03.2022 року № 252  

виконавчому комітету було надано право приймати за поданням фінансового 

управління рішення про внесення змін до рішення про бюджет Миргородської міської 

територіальної громади, затвердження міських цільових програм та внесення змін до 

них. Всього було прийнято 13 таких рішень. 

 

        Всього на засіданнях виконкому станом на 15 грудня прийнято 414 рішень, із них 

з питань: 

− надання в оренду окремих елементів благоустрою комунальної власності для 

розміщення малих архітектурних форм та тимчасових споруд для провадження 

підприємницької діяльності та припинення дії договорів, затвердження режимів 

роботи – 48;            

− архітектурної діяльності – 37; 

− використання коштів з цільового фонду міської ради – 10; 

− використання коштів з резервного фонду міської ради – 13; 

− використання коштів безповоротної фінансової допомоги що надходить в 

іноземній валюті в умовах воєнного стану в Україні в 2022 році – 13; 

− транспорту, пасажирських перевезень – 5; 

− надання статусів дітям, які постраждали внаслідок воєнних дій та збройних 

конфліктів, здійснення правочинів стосовно нерухомого майна, право власності 

на яке або право користування яким мають діти, опікунства, усиновлення та дій 

від імені неповнолітніх – 79; 

− ведення квартирного обліку, переоформлення договорів найму, видачі дублікатів 

свідоцтв на право власності на об'єкти нерухомого майна – 14; 

− житлово-комунального господарства, надання дозволів на видалення дерев та 

зелених насаджень – 65; 

− затвердження, погодження та коригування тарифів – 14; 

− діяльності адмінкомісії – 1; 

− освіти, культури, спорту – 9;  

− надання матеріальної допомоги за рахунок бюджетних коштів – 41; 

− бюджету, затвердження та виконання фінансових планів, погодження 

інвестиційних програм – 21; 

− медицини, охорони здоров'я – 2; 

− оборонної роботи, цивільного захисту, правопорядку – 14; 

− соціального захисту – 22; 

− інше – 6. 

 

10. Про підсумки роботи Інспекції з благоустрою м. Миргорода відділу житлово-

комунального господарства міської ради за І півріччя 2022 року  

11. Про підсумки виконання бюджету Миргородської міської територіальної громади 

за 9 місяців 2022 року 



          За період з 01 січня 2022 року по 15 грудня 2022 року виконавчим комітетом 

Миргородської міської ради прийнято 108 рішень з питань здійснення делегованих 

повноважень. 

 

Делеговані повноваження 

органів виконавчої влади, 

статті  Закону України 

„Про місцеве 

самоврядування в Україні” 

 

 

Назва статті 

 

Прийнято рішень 

з питань 

здійснення 

делегованих 

повноважень 
Стаття 27 Повноваження у сфері соціально-

економічного і культурного розвитку, 

планування та обліку 

4 

Стаття 28 Повноваження в галузі бюджету, фінансів і 

цін 

2 

Стаття  30 Повноваження в галузі житлово-

комунального господарства, побутового, 

торговельного обслуговування, 

громадського харчування, транспорту і 

зв'язку 

9 

Стаття  31 Повноваження у галузі будівництва 2 
Стаття 32 Повноваження у сфері освіти, охорони 

здоров’я, культури, молодіжної політики, 

фізкультури і спорту 

1 

Стаття 33 Повноваження у сфері регулювання 

земельних відносин та охорони 

навколишнього природного середовища 

 

Стаття  34 Повноваження у сфері соціального захисту 

населення 

89 

Стаття  38 Повноваження щодо забезпечення 

законності, правопорядку, охорони прав, 

свобод і законних інтересів громадян 

1 

                    

         Всі прийняті рішення виконавчого комітету оприлюднювалися на офіційному 

сайті міської ради.  

 

          Робота виконавчого комітету у 2022 році, згідно наданих йому повноважень 

Законом України  «Про  місцеве  самоврядування  в  Україні» охоплювала всі напрями 

діяльності виконавчого комітету міської ради та була направлена на вирішення 

важливих питань нашої громади в умовах воєнного стану.  

    

Станом на 15 грудня 2022 року міським головою видано 110 розпоряджень з 

питань діяльності виконавчих органів ради, а також видано 59 розпоряджень в частині 

діяльності міської ради. 

Міським головою станом на 15 грудня 2022 року видано 89 розпоряджень про 

службові поїздки та відрядження, 149 осіб відкомандирувалися за межі міста і області 

та 1 особа за кордон.   

До виконавчого комітету Миргородської міської ради станом на 15 грудня 2022 

року надійшло 5405 документів. З них взято на контроль 941 документ, в т.ч.:  2 

депутатських звернення від народних депутатів України, 2 – від депутатів обласної 

ради та 26 від депутатів міської ради; 8 розпоряджень голови ОДА, 4 доручення 

голови/заступників голови ОДА. 



Виконавчим комітетом, управліннями та відділами проводилася робота по 

організації виконання цих документів, питань, що порушувалися в них, 

відслідковувалися строки подання інформацій. 

Виконавчим комітетом міської ради станом на 15 грудня 2022 року надіслано 

2770  листів (відповіді на вхідні документи) та 753 власних ініціативних документів.  

 

    

АРХІВНИЙ ВІДДІЛ 

 

Архівний  відділ  Миргородської міської ради  є виконавчим органом ради  без 

статусу юридичної особи.  На  підставі  рішення  дев'ятої сесії восьмого скликання  

Миргородської  міської  ради  №  313  від               15  липня  2021  року  до  складу 

архівного  відділу включено  підрозділ  "Трудовий архів". 

Чисельність відділу:  три  посадових особи  місцевого самоврядування та два  

технічних працівника.  Одна особа відповідає  за  роботу з  документами   

Національного архівного фонду,  дві особи – за роботу з документами  з  кадрових  

питань (особового складу). 

Станом  на  01  грудня  2022 року  у  відділі   зберігається   9832  одиниці  

зберігання   документів  Національного  архівного  фонду (32 фонди )  та  19821   

одиниця зберігання  документів  з  кадрових  питань (з особового складу)  ліквідованих 

установ, підприємств, організацій, що діяли на території  новоствореної  

Миргородської  громади  (230 фондів). 

Протягом  року  до  архівного  відділу  надійшло всього  497 запитів (з них: 

тематичних – 36, майнових 97, соціально-правового характеру – 364), всього видано 

511 довідок. 

До підрозділу архівного відділу "Трудовий архів" у 2022  році  надійшло – 247   

запитів соціально-правового характеру, видано 258 довідок. 

Спеціалістам Пенсійного фонду України  в 2022 році  для  перевірки  

достовірності  архівних  довідок  надано  562  справи. 

На особистому прийомі начальником відділу було прийнято 50 запитів. 

В 2022  році   9  користувачам   читального залу архівного відділу було видано  

49 одиниць зберігання документів. 

Експертною  комісією   відділу   у  2022  році було проведено                4 

засідання.  На засіданнях  було схвалено (погоджено) описи  справ постійного і 

довготривалого зберігання, інструкції з діловодства, номенклатури справ. 

 

 

ВІДДІЛ "ЦЕНТР НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ"  

 

На сьогоднішній день Центр надає 270 адміністративних послуг, з них: 201 – 

надається відділами та управліннями міської ради; 69 адміністративних послуг 

надаються органами виконавчої влади, що затверджені розпорядженням Кабінету 

Міністрів України від 16.05.2014                 № 523-р "Деякі питання надання 

адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання 

адміністративних послуг".  

Зі створенням Миргородської міської територіальної громади та приєднанням 11 

територій колишніх сільських рад на території працюють 9 віддалених робочих місць 

адміністраторів ЦНАПу, які забезпечують населення сіл та селищ адміністративними 

послугами безпосередньо на місцях. Рішенням виконавчого комітету Миргородської 

міської ради від 19.08.2021 року№ 370  уповноважено адміністраторів ЦНАПу на 

віддалених робочих місцях, як посадових осіб місцевого самоврядування, на вчинення 

нотаріальних дій у обсязі, передбаченому п.п. 1-5 ч. 1 ст. 37 Закону України про 



нотаріат. Також вчиняються нотаріальні дії по видачі дублікатів заповітів, посвідчених 

уповноваженими посадовими особами ліквідованих сільських рад.  За 11 місяців 2022 

року по вчиненню нотаріальних дій звернулися 242 мешканці нашої громади, надано 23 

відповіді на запити нотаріусів. 

         З 24 лютого 2022 року російська федерація розпочала новий етап восьмирічної 

війни проти України повномасштабним наступом. На державному рівні всі реєстри 

було відключено з питань безпеки та захисту персональних даних, які вони містять. 

Гостро стало питання реєстрації громадян, які вимушено перемістилися до нашої 

територіальної громади. В десятки разів збільшилася кількість звернень до ЦНАПу з 

послуг: 

- видача довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи; 

- надання допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам. 

До переліку адміністративних послуг також додалася раніше нам незнайома 

послуга: подання інформаційного повідомлення про пошкоджене та знищене нерухоме 

майно внаслідок бойових дій.  

Адміністратори допомагали людям зареєструвати повідомлення на їх телефоні 

через Дію або через Портал електронних послуг (у випадку, якщо у власника 

кнопковий телефон). 

Поступово реєстри відновлювали свою роботу та адміністраторам 

поновлювались доступи. Наразі всі реєстри працюють в звичному режимі.  

Загалом за звітний період цього року до ЦНАПу звернулося понад 55 тис. 

громадян та було прийнято 34 114 заяв на отримання адміністративних послуг.  

Продовжуються надаватися «миттєві» послуги, інформація яка надається 

безпосередньо адміністраторами з реєстрів: 

- 545 - витяги з ДЗК; 

- 1163 - інформаційні довідки з реєстру речових прав на нерухоме майно (останні 

користуються великим попитом серед військовослужбовців та членів їх сімей 

особливо під кінець року).  

         Перелік адміністративних послуг постійного змінюється та оновлюється 

відповідно до змін законодавства. Спектр послуг досить широкий і різноманітний та 

включає в себе 26 суб’єктів надання адміністративних послуг.  

         В наявності спеціалізоване обладнання та наш ЦНАП має можливість надавати 

послуги Державної міграційної служби і Головного сервісного центру МВС. Так послуг 

Державної міграційної служби надано – 1311, послуг Головного сервісного центру МВС 

-  40. 

Починаючи з 1 грудня 2022 року, відповідно до змін в 

законодавстві, призначення пільг та житлових субсидій здійснюється органами 

пенсійного фонду України, в тому числі і за екстериторіальним принципом, що 

дозволить забезпечити право громадян на допомогу в умовах, коли вони вимушено 

змінили своє місце проживання.  Заяви будуть прийматися як і раніше 

адміністраторами ЦНАПу з формуванням електронної справи за допомогою 

Програмного комплексу "Соціальна громада", але вже передаватися на опрацювання не 

управлінню соціального захисту населення, а пенсійному фонду України. 

Протягом 11 місяців 2022 року до виконавчого комітету Миргородської міської 

ради надійшло 1132  звернень громадян, з них 148 звернень зареєстровано під час 

"гарячих" телефонних ліній, проведених міським головою, першим заступником 

міського голови, секретарем міської ради, заступниками міського голови та керуючою 

справами виконавчого комітету. У порівнянні із аналогічним періодом 2021 року – 1435 

звернень (із них 46 усних). У зверненнях порушувалися  питання: 

• 362 – соціального захисту; 

• 91 – аграрної політики, земельні питання; 

• 275 – житлово-комунального господарства; 



• 13 – житлової політики; 

• 38 – транспорту та зв’язку; 

• 7 – охорони здоров’я. 

 

 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ 

 

 Заклади освіти в цьому році працювали в умовах  пандемії COVID-19  та  

з 24 лютого в умовах воєнного стану. Через війну 526 учнів закінчили попередній 

навчальний рік за кордоном.  267 дітей з внутрішньо переміщених сімей доєдналися до 

нас на навчання з інших областей України, де ведуться бойові дії. 450 учнів отримали 

свідоцтва про базову середню освіту і 261 учень  отримав  свідоцтво про загальну 

середню  освіту.  

Національний мультипредметний тест склали 584 учні.  Задіяні два пункти 

тестування: ОЗО «Миргородський ліцей  імені  Івана Андрійовича Зубковського» та 

Ліцей імені Тараса Шевченка. 

Відповідно до мережі у цьому навчальному році Миргородська міська 

територіальна громада налічує 15 закладів ЗЗСО  (з них 6 опорних, 4 ліцеї, 11 гімназій), 6 

закладів дошкільної освіти та 8 структурних дошкільних підрозділів, 3 заклади 

позашкільної освіти, Інклюзивно-ресурсний центр. 

У закладах загальної середньої освіти навчається 5071 учень. Змішана форма 

навчання.  Середня наповнюваність в класах – 25 учнів у міських і 11 учнів у сільських 

загальноосвітніх закладах. 

У закладах дошкільної освіти навчається 1107  вихованців, з них 43 дітей із 

числа переселенців. Очна форма навчання.   

В умовах воєнного стану у громаді  працюють всі 6 закладів дошкільної освіти 

міста та 5 структурних дошкільних підрозділи у гімназіях. 

Заклади позашкільної освіти відвідує 1824 дитини.  Очна форма навчання.   

         Кадри Всього у закладах освіти працює 1200 працівників, з них педагогічних - 

645.     

Фінансування галузі Освіта у 2022 році  становить: 270, 3 млн. грн, з них 105,7 

млн. грн – державна освітня субвенція, 164,6 млн. грн – місцевий бюджет. 

Виплата заробітної плати, відпускних та допомога на оздоровлення здійснюється 

вчасно у повному обсязі, заборгованості за спожиті енергоносії немає. Виплачена 

матеріальна допомога до Дня працівників освіти в розмірі посадового окладу. 

Одним з пріоритетних стратегічних напрямків розвитку освіти є інклюзія. 

«Інклюзивно-ресурсний центр» обслуговує дітей, які проживають у 

Миргородській міській територіальній громаді  (7172 осіб). Укладені угоди про 

співпрацю з  Ромоданівською ТГ (630 осіб),  Комишнянською ТГ (780 осіб) та 

Великосорочинською ТГ (1084 осіб). Значну увагу центр приділяє роботі з  внутрішньо 

переміщеними сім’ями. 

У  загальноосвітніх закладах відкрито 31  інклюзивний  клас. У закладах 

дошкільної освіти функціонує 4 інклюзивних групи, в яких навчаються  14 дітей з 

особливими освітніми потребами. 

Участь у проектах. 



 Серед переможців конкурсу Громадський бюджет 2022 року реалізовано 1 

великий  та 5 малих проектів: «Медіапростір», «Сучасний медіахолдінг»  (ліцей 

«Лінгвіст»), «Розвиваючий ігровий простір для найменших» (ліцей імені Тараса 

Шевченка), «Бібліотечно-інформаційний простір сучасної школи», «Розвиваймо 

спортивну культуру разом!» (ліцей №1 імені Панаса Мирного), «Спортивний майданчик 

для всіх» (ОЗО «Хомутецька гімназія»). Реалізовані проекти на загальну суму 560,252 

тис. грн. 

  Всі заклади загальної середньої світи громади працюють в електронному 

журналі/щоденнику «Моя школа».  Для сільських загальноосвітніх закладів на період 

запровадження в країні  воєнного стану дана послуга є безкоштовною. 

Задля допомоги в адаптації вимушено переміщених осіб управлінням освіти, 

молоді та спорту  разом з психологами-волонтерами громади  реалізовуються  проекти:  

«Я – психолог, я – поруч!».  Проєкт "Життя триває" за підтримки UNFPA фонд ООН 

у галузі народонаселення в Україні, Міністерства молоді та спорту, МолоДвіж Центр 

Львів,  Гончаренко центру та управління освіти, молоді та спорту. Фінансування 37 тис. 

грн. Проєкт вирішує проблему збереження ментального здоров'я та соціалізацію ВПО і 

жителів громади через організацію групи взаємопідтримки для молоді.  

Проєкт «Поруч» реалізовується за підтримки дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ), 

Міністерства освіти і науки України, Української асоціації футболу і управління освіти, 

молоді та спорту. Спортивні розваги, заняття з психологом та лікарем  допоможуть дітям 

психологічно відновитися після пережитого травматичного досвіду та подолати страхи. 

Заплановано проведення 25 заходів. 

 

Зміцнення матеріальної бази навчальних кабінетів.  

У межах державної програми «Ноутбук кожному вчителю» отримано 127 

ноутбуків. Вартість техніки 2,3749 млн. грн, з них  855 тис. грн – кошти бюджету 

Миргородської міської територіальної громади. 

 У навчальному процесі використовується 563 персональних комп’ютерів, 59 

інтерактивних дошок, 43 інтерактивних комплекси, 96 проекторів, 67 телевізорів, 46 

ламінаторів.        

Всі заклади Миргородської міської територіальної громади підключені до 

мережі Internet та всі мають зони Wi-Fi.  

У межах ініціативи «Спільно до навчання», започаткованої Міністерством 

освіти і науки у співпраці з Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ) в Україні та першою леді 

України для підтримки освітнього процесу у 2022/2023 навчальному році 6-ть опорних 

шкіл  громади отримали по 3 тис. доларів у гривневому еквіваленті для 

підтримки безперервного навчання дітей у цьому навчальному році (658,230 тис. грн). 

  

Підвіз дітей.  

Підвіз учнів до навчальних закладів здійснюється 6-ма шкільними автобусами 

за десятьма  маршрутами та за трьома маршрутами діють послуги з підвозу. Кошти  на 

здійснення підвозу дітей виділені у повному обсязі (1, 017 млн. грн). Планується до 

кінця року отримати один шкільний автобус (фінансування 50%/50% державний і 

місцевий бюджет) для Петрівцівської гімназії. 

 

Харчування.  

У 2022 році на харчування кошторисом передбачено 6,6 млн. грн. Вартість 

харчування з розрахунку на 1 день становить: 

- 35 грн 00 коп. для учнів 6 – 8 класів – сніданок (батьківські кошти; діти  

пільгових категорій – бюджетні кошти); 

- 40 грн 00 коп. для учнів 9 – 11 класів – сніданок (батьківські кошти; діти  

пільгових категорій – бюджетні кошти); 

https://budget.e-dem.ua/#/5310900000/project/17571?&compid=2349
https://budget.e-dem.ua/#/5310900000/project/17662?&compid=2349


- 35 грн 00 коп. для харчування учнів у групах подовженого дня; 

-   у групах раннього віку ЗДО – 45 грн 00 коп.; 

-   у групах дошкільного віку  ЗДО – 60 грн 00 коп.  

 

Звільнено від оплати  за одноразове харчування (сніданок) учнів пільгових 

категорій. 

 У закладах дошкільної освіти установлено плату батьків за харчування дитини 

в розмірі 60 % від загальної вартості харчування дитини в день. 

 Зменшено на 50 % розмір плати за харчування дітей дошкільного віку із 

багатодітних сімей. 

 

Підготовка найпростіших укриттів та ПРУ до використання у навчальному 

процесі.  

Безпека дітей, наявність та задовільний стан укриттів є головною умовою 

перебування дітей в заклад освіти.  

• Із 25 закладів освіти 6 мають ПРУ, 16 – найпростіші укриття цивільного захисту, 3 

заклади використовуватимуть найпростіші укриття поруч.  

На проведення робіт з облаштування найпростіших укриттів, підготовку приміщень 

закладів освіти до початку роботи у новому навчальному році з місцевого бюджету 

виділено 8.2 млн. грн. Проведені роботи щодо підключення мережі Wi-fi  в укриттях. 

Отримано гуманітарну допомогу для комплектування укриття. 

Всі заклади загальної середньої та дошкільної освіти обладнані тривожною 

кнопкою для екстреного виклику поліції. ЗЗСО та ЗДО  в місті обладнані засобами 

зовнішнього відеоспостереження. 

Пожежна безпека.  

Обладнано автоматичною пожежною сигналізацією  ЗДО № 12           

«Світлячок», ЗДО № 5 «Сонечко», ЗДО № 10 «Веселка», ОЗО «Миргородський ліцей 

№1 імені Панаса Мирного», ОЗО «Миргородський ліцей ім. І.А. Зубковського». 

Завершуються роботи щодо облаштування пожежної сигналізації у Миргородському 

ліцеї ім. Т.Г. Шевченка (406.6 тис. грн) та ОЗО «Миргородський ліцей «Лінгвіст» (742,5 

тис. грн). 

 

Капітальні ремонти.  

Завершено роботи з капітальних ремонтів дитячих туалетів у ОЗО 

«Миргородський ліцей ім. І.А. Зубковського» (439.3  тис. грн) та розпочато капітальний 

ремонт туалетів у «Миргородському ліцеї                   ім. Т.Г. Шевченка» (315.95 тис. 

грн). 

 У  рамках Надзвичайної кредитної програми для відновлення України  на 

стадії завершення два проекти: Реконструкція центру естетичного виховання та 

Реконструкція старої будівлі школи №1 під школу мистецтв. 

Щодо взаємодії між відділами і управліннями в частині виконання ними 

службових повноважень, то всі структурні підрозділи працювали в штатному режимі. 

Загальноміські заходи та професійні свята відзначалися з дотриманням карантинних 

обмежень. 

Звернення громадян розглядалися відповідно до Закону України "Про 

звернення громадян". Скарг не надходило. 

 

 

https://nus.org.ua/news/lyshe-11-zakladiv-osvity-mayut-svoyi-zahysni-sporudy-bilshist-ditej-i-pratsivnykiv-hovatymutsya-v-najprostishyh-ukryttyah-dsns/

