
 

 

 

МИРГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

  

(двадцята позачергова сесія восьмого скликання) 

 

Р І Ш Е Н Н Я  

 
 

від 19 травня 2022 року                                                                                           № 95 

 

Про внесення змін та доповнень до рішення  

другої сесії міської ради восьмого скликання (ІІ засідання) 

від 15 грудня 2020 року № 7 "Про затвердження структури, 

загальної чисельності, штатного розпису апарату міської ради  

та її виконавчих органів, витрат на їх утримання " 

 

 

    Відповідно до п.п. 5,6 ч.1 ст.26, п.6 ч.4 ст. 42, п.1 ст.54 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні ”, постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 

року № 268 "Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників органів 

виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів" міська рада 

 

в и р і ш и л а : 

 

1. Внести зміни та доповнення до рішення другої сесії міської ради восьмого скликання 

(ІІ засідання)  від 15 грудня 2020 року № 7 "Про затвердження структури, загальної 

чисельності, штатного розпису апарату міської ради та її виконавчих органів, витрат на їх 

утримання " (зі змінами), а саме: 

 

1.1. Затвердити штатний розпис управління соціального захисту населення в новій 

редакції: 

 
№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

Управління соціального захисту населення  

1.  Начальник управління    1 7700,00 

2.  Заступник начальника управління 1 7300,00 

3.  Головний спеціаліст  з юридичних питань та 

закупівель 

1 5500,00 

4.  Головний державний соціальний інспектор 1 5500,00 

5.  Головний спеціаліст-програміст 1 5500,00 

              Відділ грошових виплат і компенсацій  

6.  Начальник відділу 1 7100,00 

Сектор нарахування та здійснення соціальних виплат 

7.  Завідувач сектору  1 6100,00 

8.  Головний спеціаліст 2 5500,00х2 

                           Сектор прийняття рішень 

9.  Завідувач сектору  1 6100,00 

10.  Головний спеціаліст 8 5500,00х8 

11.  Головний спеціаліст-програміст 1 5500,00 

              Відділ бухгалтерського обліку та звітності  

12.  Начальник відділу, головний бухгалтер 1 7100,00 

13.  Головний спеціаліст 3 5500,00х3 



 

Відділ персоніфікованого обліку отримувачів пільг  

14.  Начальник відділу  1 7100,00 

15.  Головний спеціаліст 2 5500,00х2 

Сектор обслуговування інвалідів, ветеранів війни і праці та громадян, які 

постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 

16.  Завідувач сектору  1 6100,00 

17.  Головний спеціаліст з контролю за правильністю 

призначення та виплати пенсії 
1 5500,00 

Сектор з питань внутрішньо переміщених осіб 

18.  Завідувач сектору 1 6100,00 

19.  Головний спеціаліст   1 5500,00 

Господарсько-обслуговуюча служба  

20.  Завідувач господарством 1 4540,00 

21.  Діловод 1 4300,00 

22.  Прибиральник службових приміщень 1 3541,00 

23.  Сторож 3 3541,00х3 

    

 Всього за управління 36  

 

 

     2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії міської ради з 

питань бюджету, економіко-інвестиційного планування, підприємництва, промисловості 

та розвитку сільських територій (Сєров В.В). та з питань соціальної політики, охорони 

здоров'я, материнства і дитинства  (Денисенко О.В.).                                                                                                    

 

                        Міський голова                             Сергій СОЛОМАХА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


