
АНАЛІЗ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2024 рік

0200000 Виконавчий комітет Миргородської міської ради
(КПКВК ДБ(МБ)) (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

0210000 Виконавчий комітет Миргородської міської ради
(КПКВК ДБ(МБ)) (найменування відповідального виконавця)

0214082 0829 Інші заходи в галузі культури і мистецтва
(КПКВК ДБ(МБ)) (КФКВК) * (найменування бюджетної програми)

Завдання бюджетної програми

№ 
з/п

Завдання

1
Вшанування громадян, проведення урочистих, навчальних, ритуальних заходів, інформування громадськості про важливість сталого енергетичного розвитку, забезпечення 
візитів делегацій,поїздки з метою обміну досвідом, задоволення потреб та інтересів жителів громади, промоція громади, залучення інвестицій.

Результативні показники бюджетної програми

№ 
з/п

Показники
Одиниця 
виміру

Попередній рік Звітний рік

Затверджено паспортом 
бюджетної програми

Виконано
Індекс співвідношення 

показників

Затверджено паспортом 
бюджетної програми

Виконано
Індекс співвідношення 

показників

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд

Зміцнення іміджу, розвитку співробітництва та вшанування жителів громади

Ефективності

1
середні витати на одного учасника урочистих заходів, які 
отримують презентаційну, сувенірну, 
подарункову,поліграфічну, нагородну продукцію, квіти

грн. 2 000,00 0,00 1 778,13 0.00 М2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 одю

2 середні витрати на проведення одного інвестиційного , 
іміджевого, екологічного та іншого заходу грн. 11 100,00 0,00 X 628,25 0.00 1,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 середні витрати на участь в одному ритуальному заході грн. 1 500,00 0,00 1 398,54 0,00 1,07 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Середні витрати для нагородження громадян Почесними 
відзнаками Миргородської міської ради на 1 особу грн. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 900,00 0.00 861.92 0.00 1,04 0,00

5 Середні витрати для участі в урочистих подіях на 1 подію
грн. 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 000,00 0.00 2 818.00 0.00 1,06 0,00

6 Середні витрати для проведення ритуальних заходів на 1 
захід грн. <1.11(1 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1 500.00 0.00 1436,11 0.00 1,04 0,00

7 Середні витрати для проведення днів енергії на 1 подію грн. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4 000.00 0.00 4 0(10.110 0,00 1,00 0,00

8

Середні витрати для організації харчування делегацій в 
рамках проведених прийомів делегацій з інших міст, міст 
побратимів, іноземних делегацій, гостей в рамках поїздок з 
метою обміну досвідом, проведення семінарів, круглих столів 
на 1 делегацію

грн. 0,00 0,00 О.(К) 0,00 0.00 0,00 6 000.00 0,00 3 477,50 О.1Х) 1,73 0,1Н»

9

Середні витрати для організації поїздок з метою обміну 
досвідом, проведення круглих столів, зустрічей, сесій та ін. 
(оренда приміщень,транспорт, послуги.виготовлення 
презентац. матеріалів, придбання товарів із символікою 
міста.бутипьоовояи.іні на 1 захід_______________________

грн. ОДО 0.01 0.00 0,00 0.00 0,00 5040.00 0,00 3 886.00 0,00 1Л0 0,00



Якості

10 відсоток вчасно проведених інвестиційних , іміджевих, 
екологічних та інших заходів відс. 100.00 0,00 (.6.67 0,00 0.67 0,00 0.00 0.00 О 00 0,00 0,00 0,00

11
Питома вага нагороджених громадян Почесними відзнаками 
Миргородської міської ради до запланованої кількості ВІДС. 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 І(Х),00 0,00 Ції по 0.00 1,04 0.00

12 Динаміка проведення урочистих подій до запланованої 
кількості відс. о,м 0.1)11 0,00 0.00 0,00 0.00 кю.оо 0,00 100.00 0.00 1,00 0,00

13

Питома вага кількості прийомів та обслуговування делегацій з 
інших міст, міст побратимів, іноземних делегацій, гостей в 
рамках поїздок з метою обміну досвідом, проведення 
семінарів, круглих столів

ВІДС. 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ІОО.ОІ) 0,00 100.00 0.00 ІДИ» О.ІІІІ

14

Питома вага кількості організованого харчування в рамках 
проведених прийомів делегацій з інших міст, міст побратимів, 
іноземних делегацій, гостей в рамках поїздок з метою обміну 
досвідом, проведення семінарів, круглих столів

відс. 0.00 0,00 0,00 0.00 (1,00 0,00 100.00 11.1)11 40.011 О Oil 0Д0 0,00

15 Питома вага організованих поїздок з метою обміну досвідом , 
проведення семінарів, круглих столів відс. 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 100.00 0.(Х> 100.00 0,00 1,00 0,00

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

І(сф) = (1,04+1,06+1,04+1,00+1,73+1,30) / 6 * 100 = 119,59 119,59

б) розрахунок середнього індексу показників якості

І(як) = (1,04+1,00+1,00+0,40+1,00) / 5 * 100 = 88,80 88,80

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

1(1) = (1,12+1,29+1,07)/3 * 100= 116,13 = 119,59/ 116,13= 1,0299 = 1>= 1 =25 балів 25,00

Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

Е = І(еф) + 1(як) + !(!)= 119,59 + 88,80 + 25,00 = 233,39

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має високу ефективність

Міський голова л Г СОЛОМЛХА

Начальник відділу обліку, контрою та звітності - головний бухгалтер Олена ГРЕЧКО


