
1.

ЗАТВЕРД)КЕНО
наЁз MiHФерfr ва фiвн.в уФа и

(у рфацi наgзу мlкdФqв Фi*нс в у{фьи
ви 01 либmщэ 2022 роkу е з59)

звIт
про вцкоцання паспорта бюджетпоi програмп мiсцевого бюдя(ету на 2023 piK

0200000 Виковавчий KoMiTeT Миргородськоi Micbкoi ради 04057468

(ко!Про.рамноi маспфiкацiiвrдfti,й
Федитуl,в[, мiсц.!ою бюмсту)

(наПм.нуванвя шовною розпордзика Kofri' мiсцсФго бФщ.._ )

040574682. 0210000 Виконавчий KoMiTeT Мпргородськоi Micbкoi ради
(ко!Проrрам!оi oасtrФiмli ,цfri, ъ

редпr,вання хiсцс.ого бюджgrу)

02l0l50

(най ену@ш вИiо,i@ьпоrо !ико@щ)

Органiзацiйне, iнформацiйяо-авалiм,lне та матерiмьно-техвiчне
011] забезпечення дiяiъностi обласноi ради, районноi ради, районноi у 1б56800000

vicтi рали () paji i'i сlворенняr, Micыoi, селишно1: сiльськоiра-ц
з. 0] 50

4. I-!iлi державноi полiтики, яа досягвеняя яких спрямоваЕа реалiзацiя бюджепIоi програми

Ns
Ц;ль державноi полiтики

] Забезпсченяя наданяя яхiся!tх управлiнськrлх послуг. ефективна дiяльнiсть органу мiсцевого салlоврядування

5. Мета бюджетrоi програми

Органiзацiйне, iнформацiйно-аналiтшне m матерiмьно-технiчне забезпечеЕня дir,,lьносгi м ic bKoi ра! m ii ви конавч их орган iB

6. Завдаяня бюджетноi програми

м Завдання

l

7. Видатки (наданi кредити з бюджету) та напрями використшIня бюджетпих коштiв за бюджетЕою проIраМоюi

7.1. Дямiз роздiлу (Видатки (Еадаяi кредlти з бюдхету) та яапрями використаяпя бюджетних коштiв за бюджетяою програмОЮ)

Nq
Н апрям и впкориФан н' бющdвпкоmiв*

Заверд)(ено у паспортi бюцфпоi проФам и I(acoвi видапл (яаданi кредити з бющету)

I з 6 8 l0 Il
22з]00,00 ]8495492,84 2lз7з91,59 ,108l491.Iб l9l4091,59 8з2600.,l]



l J .l 8 l0 ll
Поzвшенвя крёOumорськоi забор?ованосmi, ulo уйварuлась на 2460,18.00 0,00 2,16048.00 2,160,|8.00 0,00 2460118,00

]982зl)J2,00 22J300,00 40046зз2,00 з8?.l l a,10,8il 2IJ7з91.59 l081t9],tб l9t,1091,59 8з260i..lJ

7.2. Пояспепня щодО причип вiдхиленпя обсягiв касових видаткiв (цаданих кредЕтiв з бюдхету) за напрлvом використапяя бюджетпих коlдтiв вiд
обсягiв, затверджепих у паспортi бюджетноi програми**
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V}ni'!a" - l. n n, ,I ts ' l,чi, ,!n' :f, ,_ ," 1.:l,: t ,Дrlпсс -'],]оО Оо рн

8. Видатки (вадмi кредити з бюдхету) ва реалiзацiю мiсцевих/регiоЕальних програм, якi викоЕ}ються в межах бюджетпоi проIрами

Найм€ьтвшш мiсцебо7 регiоншьяоi лроrрfu и

Завердr@но у паспортi бюд)reтноi
(яаданi кр€дити з бюмеý)

l 3 l0 1i
9. Результативпi показвики бюджетноi програми та апалiз ix викоЕання
9.1. Дналiз показЕикiв бюджепIоi

л9
За@ср,!кено у паспортi бюлкФноi лроФ ,и

Фюч!i резульftлвнi покsgики, дфrгgутi
за р унох кфовп вядацъ (надаяих крtдпiв

з бюмеry)

l ] l s 8 ]l l2 lj}

] кiлькiсть штатвпх одиниць l20,0o 0.00 I20,00

2
обссг видаткв на погашеняя
{редиторсь{о] заб!рговавосl . цо
уrаорилась яа початок роry

246048,00 2,160,18,00 246048,00 246048,00 0,00

з
льkifrь прийняц вормаfuвiо_прафвих

2280.00 0,00 2280,00 23з7.00 0.00 2зз7,00 0,00 57,00
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0,00 l505.00 _l?5,00 0,00 _l75.00

-*и*iщ.эима"*лиоi",зчер".по,за"",

l680,00 0.00 l680,00 l505.00

2,16048,00 2.16о48,00 246048,00 0.00

5 Федиторс5ка заборrованiсть, цо
чтвоDилась на пФаток року

l8,4] зj2,4l l6.57 20.74

6

витрати на }трrмання однLеl штатноL

з29,8l 1,86 зз1,67 зз],98

l9,00 20,00 0,00 20.00 0,00 ].00

т

кiль(idь лри й нятих вор мативно правових
aпiв яа одвоrо працвника

l9,00 0,о0

0,00 l4,00 Iз,00 1з.00 l,00 0,00 _1,00

8

кiльхiсъ ви юtаних лиФiв, зФрн ень, заяв,

скарг на одною працiвника

l,|,00

0,00
100,00 l00,00
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рiвеNь пойФення ФедитофькоL

l00,00

цодо причиЕ розбiжЕостей Mix фактичЕими та затверджени",еч*,:"""ч' "оYп"*Ч"**-9.2, llоясвення

Поrспення !rодо причин розбi*нофй мiж Фаюичяими ft з@рд@япмп резульmпвяимп похФнпкФи

а *,l"r""щ ("аlфLt @ryм*,L*ф голови начмьни{ упраыiння
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""" *'" "'" Щ;;БЫ.iЫGr;"форlo;oвH й й а р\rепор м Фа на* Фьн и( вiддi,lу вёденнq дерi

_-r*у ,мMp"ur"u*o- правови^ апв цо бчдуть
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-*iмiшrрпr""""пп"riч,зчер""по"ч"ч
5

кредиторсьЕ заборюваiiФь, цо
пвооилась на пФаток porry



l 1 з
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впраfl ха !тримання одвiеi щтатно1 розбiхнiФь фаdичного, заплановано.о по@зви@ по виrратам наутримання одн €] штатноi одиницiпановить 20 74тис фн по заrальноsу фонду ка 4 ]7тис за parynoK

економi(ошiвпроrягомрокуна]о31491,16грн та вiдхилення Фаписноiчифльност працвникввдцтатноiнэ4одиницi поспецальн!муфондУна1657tиСгРн у
мф{узековомi;;ю{оштьпaиздйсвеннпроцедурэакупвельна2зlо370грнтанадходхенЕвUатерjальнй!цiно.rейвнаryральнйформiнасумуr9З7200.29грн.у
тому,]ийiосновнихзасобiВ зо6O5s 35rpн малоцннцнеоборотнихматеральнихапивв- 633709.33.рн запасiв-941,]920грн про.ра(tsого забезпечёнgя та

73]].4]грн нематеральнtrхапtrбLв 34050j,O0грн

rjлькiФь i ри й н,тих но рцати в Ео,п равових
afriв на одноrо лрафвни@

узвязхувзольшеннямкiлькФiприйнятпхнормативно-прафвихапiвrанаявнфФф@нсiй збiльшилофнаваФreння на 1 працвни€ виФнkому

8

9
piвeHb поrаше(ня kрёдиrcрсь{оi

9.З. Анмiз cтalry викоЕапня результативt{их показЕикiв

затвердженi в паспортi бюджетноi програмп за КПквк 0210150 по загалЬному фонду використаНi на 97%. Екояомiя коштiв в cyмi 1081491,1бrрн. }твориласъ, переважно, qерез

ванн;допомогапо т;мЧасовiЙ BTpaTi працездатностi пiсля 5 днiвзарахунок KotлTiB Фонry соцiаJlьного стра{уванв' з тимчасовоi вцати працездатностi. чотлрьох вакансiЙ_

jB з40500

10. УзагмьfiеЕий висriовок про викоЕання бюд?кетfiоi програмц.

@далимoжrlивiс'гЬзабезll€заBлань'!U0lалс!и!наopгаEмiсцсвoгoсаNloБpлцvвдння:здiiсllcllllя

виконкому l42, розпорЯдження з кадровлm питаНь - 290, розпорядженяя По вiдгryсткам - 60l, розпорядженш на вiдрядження та сJryжбовt ( поiздках -l92, розпорядження про

_108, наланi роз'яспення 12з9, 
'нше_ 

ljs. д також погашено кредлпорську заборгованостi, цо утворилась станом на01-01,202З polr через обмеження, встановленi ПостанОвОЮ

- 3sваlМ;d ,*DмрфФнн, бюд{mих KoшiB, зfверлкеяiу паспорП бФдreво'i лроrрами,

**i зsвачмся ооrсноцн, цопо причин розбi*яоФй Mix( фапичпими fr зfiверд,{евими рсзульmтивними поканиками,

мiський голова

Начальник вiлдiлу облiку, контрою та звiтностi - головвuй бухгалтер
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