
 

 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

МИРГОРОДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
  

 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 
 

від 27 січня 2021 року        № 33 
 

Про організацію громадських 

робіт  Миргородської міської 

територіальної громади  на 2021 рік 

 

 

Відповідно до п.п. 7 п. «а» ст. 34 Закону України "Про місцеве самоврядування в 

Україні", статті 31 Закону України “Про зайнятість населення” та постанови Кабінету 

Міністрів України від 20.03.2013 року № 175 «Про затвердження Порядку організації 

громадських та інших робіт тимчасового характеру» зі змінами, з метою надання додаткової 

соціальної підтримки і забезпечення тимчасової зайнятості осіб, які шукають роботу, 

виконавчий комітет міської ради 
 

 

в и р і ш и в: 

 

1. Затвердити Перелік підприємств, на яких планується створення тимчасових робочих 

місць, для організації громадських робіт для незайнятого населення у 2021 році             

(додаток 1). 

 

2. Визначити такими, що відповідають потребам Миргородської міської територіальної 

громади та сприяють її соціальному розвитку види громадських робіт згідно з додатком 2. 

 

3. Фінансування організації громадських робіт здійснюється за рахунок коштів бюджету  

Миргородської міської територіальної громади, коштів Фонду загальнообов’язкового 

державного соціального страхування на випадок безробіття, роботодавців  та  інших  не  

заборонених  законодавством  джерел. 

 

4. Рекомендувати  Миргородській міськрайонній філії Полтавського обласного центру 

зайнятості (Соломаха І.І.) укласти договори на проведення громадських робіт з 

підприємствами, установами і організаціями, які потребують залучення додаткової робочої 

сили на виконання громадських робіт та здійснити направлення безробітних громадян, за їх 

згодою, на громадські роботи. 

 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови 

Швайку С.О. та директора Миргородської міськрайонної філії Полтавського обласного 

центру зайнятості Соломаху І.І. 

 

 

 

 

Міський голова      Сергій Соломаха 

 



 

                                                                                               Додаток 1 

до рішення виконавчого комітету 
від 27 січня  2021 року № 33 

 

 

 

Перелік підприємств, на яких планується створення тимчасових робочих місць, для 

організації громадських робіт для незайнятого населення у 2021 році 
 

№ 

п/п 
Назва підприємства, організації 

Кількість робочих 

місць 

Сума коштів 

передбачених у 

міському 

бюджеті,  

тис. грн. 

1 КП «Спецкомунтранс» 35 112,160 

2 
КП «Миргородська управляюча 

компанія» 
15 87,840 

3 УСЗН Миргородської міської ради 14 122,00 

4 
Центр соціальних служб для сім'ї, 

дітей та молоді 
30 50,00 

 Всього 94 372,00 

 

 

 
 
 
Керуюча справами 
виконавчого комітету                            Антоніна Нікітченко 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                               Додаток 2 

до рішення виконавчого комітету 

від 27 січня  2021 року № 33 

 

 

 

 

Види робіт, які можуть застосовуватися під час організації громадських робіт 

 

1. Благоустрій та озеленення територій населених пунктів, кладовищ, зон відпочинку і 

туризму, придорожніх смуг. 

2. Упорядження меморіалів, пам’ятників, братських могил та інших місць поховання 

загиблих захисників Вітчизни і утримання в належному стані цвинтарів. 

3. Впорядкування території населених пунктів з метою ліквідації наслідків 

надзвичайних ситуацій визнаних рішенням органів виконавчої влади. 

4. Підсобні роботи на будівництві або ремонті житла, об’єктів соціальної сфери 

(дитячих дошкільних закладів, спортивних майданчиків, закладів культури та охорони 

здоров’я, будинків-інтернатів (пансіонатів) для громадян похилого віку, інвалідів та дітей, 

дитячих оздоровчих таборах, шкіл-інтернатів, притулків для неповнолітніх, інших об’єктах 

соціальної сфери). 

5. Землевпорядні та меліоративні роботи. 

6. Виконання вантажно-розвантажувальних робіт (крім вантажно – розвантажувальних 

робіт за допомогою машин і механізмів). 

7. Виконання технічної та кур'єрської роботи щодо надання населенню житлових 

субсидій за спрощеною системою. 

8. Роботи по догляду за особами похилого віку, інвалідами, інші роботи пов'язані із 

забезпеченням соціального супроводу або стороннього догляду. 

9. Надання інформаційних послуг з соціально важливих питань. 

10. Інші  доступні  види  трудової  діяльності.  

 

 

 

 

 

           Керуюча справами  
виконавчого комітету          Антоніна Нікітченко 

 
 

 

  

  
 
 

 

 

 

 


