Виконавчий комітет

Миргородської міської ради

Полтавської області
Р І Ш Е Н Н Я

від 27 лютого 2013 року





                 № 105
Про підсумки роботи управління

праці та соціального захисту населення

Миргородської міської ради за 2012 рік
        Відповідно до ст. 34 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, заслухавши та обговоривши інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення Тимкової В.В., виконавчий комітет міської ради

в и р і ш и в :

1. Інформацію начальника управління праці та соціального захисту населення   Тимкової В.В.  про підсумки роботи управління праці та соціального захисту  населення Миргородської міської ради за 2012  рік взяти до відома.
2. Пріоритетними напрямами роботи управління праці та соціального захисту населення Миргородської міської ради (Тимкова В.В.) на 2013 рік визначити:

-    подальшу реалізацію соціальних ініціатив Президента України В.Ф. Януковича;

· вжиття в межах повноважень заходів щодо подальшого погашення заборгованості із заробітної плати, дотримання законодавства в частині легалізації заробітної плати та зайнятості населення;
· покращення роботи щодо проведення капітальних ремонтів ветеранам війни відповідно до Порядку проведення безоплатного капітального ремонту власних житлових будинків і квартир осіб, що мають право на таку пільгу, а також першочерговий поточний ремонт житлових будинків і квартир осіб, які мають на це право, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.05.2009 р. № 565;
·   удосконалення діяльності щодо інформування населення з метою забезпечення своєчасного виявлення дітей, ветеранів, осіб з обмеженими фізичними можливостями, пільгових категорій громадян, які мають право на державні соціальні гарантії та їх підтримку відповідно до державних та місцевих програм.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови  
Нікітченко  А.Б.

Міський голова                                                       С.П. Соломаха



































