
 

 

 

МИРГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
  

 

(шістнадцята сесія восьмого скликання) 

 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від 18 лютого 2022 року                            № 23 

 

Про затвердження Статуту  

Миргородського міського Центру фізичного 

здоров'я населення "Спорт для всіх" 

у новій редакції 

 

Відповідно до Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України, Законів 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державну реєстрацію юридичних 

осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», рішення дев’ятої сесії 

восьмого скликання Миргородської міської ради від 15 липня 2021 року № 313 «Про 

внесення змін та доповнень до рішення другої сесії міської ради восьмого скликання  

(ІІ засідання) від 15 грудня 2020 року №7 «Про затвердження структури, загальної 

чисельності, штатного розпису апарату міської ради та її виконавчих органів, витрат на їх 

утримання»», міська рада 

в и р і ш и л а: 

 

1. Затвердити Статут Миргородського міського Центру фізичного здоров'я 

населення "Спорт для всіх" у новій редакції (додається).  

 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської 

ради з питань освіти, культури, туризму, молоді і спорту, впровадження цифрових 

технологій (Фененко В.В.). 

 

 

 
   Міський голова                      Сергій СОЛОМАХА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 
рішення шістнадцятої сесії міської ради 

                                                              восьмого скликання 

                                                                              від 18 лютого2022 року № 23 

                                                                                 

 

 

С Т А Т У Т  

Миргородського міського Центру фізичного здоров'я 

населення "Спорт для всіх" 

(нова редакція) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

м. Миргород 

2022 рік 



1.Загальні положення 

1.1. Миргородський міський Центр фізичного здоров'я населення "Спорт для всіх" (далі - 

Центр) (код ЄДРПОУ 33172131) це заклад фізичної культури і спорту комунальної власності 

Миргородської міської територіальної громади в особі Миргородської міської ради для 

провадження фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності населення за місцем 

проживання та в місцях масового відпочинку населення Миргородської міської 

територіальної громади. Центр діє з метою створення сприятливих умов для реалізації права 

громадян на заняття фізичною культурою і спортом, задоволення їх потреб в оздоровчих 

послугах за місцем проживання та в місцях масового відпочинку населення Миргородської 

міської територіальної громади. 

1.2. Засновником Центру є Миргородська міська рада (далі – Засновник), яка здійснює 

фінансування Центру, його матеріально-технічне забезпечення. Управління Центром 

Засновник здійснює через управління освіти, молоді та спорту Миргородської міської ради. 

1.3. Центр у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами, указами 

Президента та Постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства молоді та 

спорту України, розпорядженнями обласної державної адміністрації, рішеннями міської 

ради та її виконавчого комітету, наказами управління освіти, молоді та спорту 

Миргородської міської ради та цим Статутом. 

1.4. Центр співпрацює з федераціями різних видів спорту, фізкультурно-спортивними 

товариствами, структурними підрозділами з питань фізичної культури і спорту обласної 

державної адміністрації, іншими державними та громадськими організаціями, 

підприємствами, установами різних форм власності. 

1.5. Центр є юридичною особою та відповідно до законодавства України має самостійний 

баланс, розрахункові та інші рахунки в органах Державного Казначейства України в 

Полтавській області, печатку, штамп, бланк зі своєю назвою, рахунки в установах банків, 

код ЄДРПОУ.  

1.6. Повна назва: Миргородський міський Центр фізичного здоров’я населення "Спорт для 

всіх". 

Скорочена назва: ММЦФЗН "Спорт для всіх". 

1.7. Юридична адреса: 37600, Полтавська область, м. Миргород, вул. Незалежності 17, тел. 5-

48-86. 

1.8. Центр забезпечує розвиток фізичної культури шляхом надання фізкультурно-

спортивних послуг, які полягають в організації та здійсненні фізкультурно-оздоровчої 

діяльності шляхом проведення заходів, спрямованих на розвиток фізичної культури за її 

напрямками, зокрема на забезпечення рухової активності людей з метою їх гармонійного 

фізичного розвитку та ведення здорового способу життя. 

1.9. Центр – неприбуткова бюджетна установа. 

1.10. Центр створюється з метою: 

- створення сприятливих умов для реалізації прав громадян на заняття фізичною 

культурою; 

- задоволення потреб населення у фізкультурно-оздоровчих та фізкультурно-спортивних 

послугах за місцем проживання та відпочинку; 

- пропаганда ведення здорового способу життя та впровадження відповідних принципів та 

ідеалів. 

1.11. Організація підготовки та проведення фізкультурно-оздоровчого, спортивного заходу 

здійснюється відповідно до положення (регламенту) про такий захід, що затверджується 

організаторами фізкультурно-оздоровчого, спортивного заходу. 

1.12. Центр може залучати волонтерів до здійснення фізкультурно-оздоровчої діяльності. 

 



2. Завдання Центру 

2. Основними завданнями Центру є: 

2.1.Залучення широких верств населення до регулярних оздоровчих занять, надання 

фізкультурно-спортивних послуг, поєднання масових та індивідуальних форм організації 

фізкультурно-спортивної роботи, за місцем проживання та в місцях масового відпочинку 

населення; 

2.2.Формування у громадян потреб рухової активності та створення умов для їх задоволення; 

2.3.Проведення на місцевому рівні просвітницької робота з питань оздоровлення засобами 

фізичної культури і спорту з метою формувань у населення потреб рухової активності; 

2.4.Утримання та забезпечення належного функціонування фізкультурно-оздоровчих і 

спортивних споруд за місцем проживання та відпочинку населення і створення умов для 

занять фізичною культурою і спортом; 

2.5 Організація та проведення місцевих конкурсів, показових виступів, фестивалів, 

спортивних свят, спартакіад та інших фізкультурно-оздоровчих заходів за місцем 

проживання і в місцях масового відпочинку населення. 

3. Права Центру 

3. Центр відповідно до покладених на нього завдань: 
3.1. Бере участь у розроблені та реалізації державних програм з організації і проведення 
фізкультурно-оздоровчої діяльності серед різних груп населення за місцем проживання та в 
місцях масового відпочинку; 
3.2. Проводить розроблення, апробацію фізкультурно-оздоровчих та загальнодоступних 
спортивних технологій, нових форм рекреаційної реабілітаційної роботи; 
3.3.  Організовує і проводить  фізкультурно-спортивні заходи за місцем проживання та в 
місцях масового відпочинку населення; 
3.4. Проводить конференції, семінари, "круглі столи" з питань фізкультурно-оздоровчої 
діяльності за місцем проживання та в місцях масового відпочинку; 
 3.5. Сприяє організації підвищення кваліфікації та атестації керівників, спеціалістів, 
методистів, інструкторів та тренерів Центру; 
3.6. Проводить соціальний моніторинг щодо рівня залучення різних груп населення до 
фізкультурно-оздоровчих та спортивних занять; 
3.7. Сприяє зміцненню та розвитку матеріально-технічної бази фізкультурно-оздоровчої 
діяльності всіх груп населення за місцем проживання та в місцях масового відпочинку; 
3.8. Здійснює в установленому порядку інформаційно-пропагандистську та видавничу 
діяльність; 
3.9. Організовує соціальну рекламу здорового способу життя та оздоровлення засобами 
фізичної культури і спорту; 
3.10. Налагоджує зв'язки з міжнародними організаціями, які підтримують рух "Спорт для 
всіх"; 
3.11.Здійснює інші функції, незаборонені законодавством України для виконання 

покладених на нього завдань. 

4.Майно та фінансово-господарська діяльність Центру 

4.1.Майно Центру становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, 

вартість яких відображається в самостійному балансі Центру; 

4.2.Майно Центру, передане йому Засновником належить йому на праві повного 

господарського відання. Центр володіє, користується та розпоряджається зазначеним 

майном на свій розсуд за погодженням із Засновником. 



4.3.Джерелом формування майна Центру є: 

- грошові та матеріальні внески Засновника; 

- безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян; 

- інші джерела, не заборонені законодавчими актами України. 

4.4.Фінансово-господарська діяльність Центру проводиться відповідно до законодавства та 

Статуту Центру. 

4.5.Джерелами фінансування Центру є: 

- кошти міського бюджету; 

- кошти, отримані за надання платних послуг; 

- кошти фінансової допомоги; 

- добровільні грошові внески, матеріальні цінності підприємств, установ, організацій та 

окремих громадян; 

- кредити банків; 

- інші надходження. 

Кошти, отримані Центром з додаткових джерел фінансування, використовуються для 

діяльності, передбаченої Статутом. 

4.6. Під наданням Центром платних послуг розуміється створення абонентських груп для 

занять. 

4.7. Платні послуги надаються населенню за тарифними цінами, затвердженими в 

установленому порядку, а при їх відсутності - за договірними цінами. Кошти Центру 

знаходяться в повному його розпорядженні та вилученню не підлягають. 

4.8. Матеріально-технічна база Центру включає приміщення, споруди, обладнання, засоби 

зв'язку, транспортні засоби, земельні ділянки, рухоме і нерухоме майно що перебуває у його 

підпорядкуванні. 

4.9. Заборонити розподіл отриманих доходів, прибутків або їх частини серед Засновників 

(учасників) членів такої організації працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного 

соціального внеску) членів органів управління та інших пов’язаних ними осіб. 

4.10. Доходи, прибутки неприбуткової організації використовуються виключно для 

фінансування видатків на утримання такої організації, реалізації мети (цілей, завдань) та 

напрямків діяльності визначених Статутними документами. 

 

5. Центр має право: 

5.1. Одержувати в установленому порядку від управління сім’ї, молоді та спорту    
облдержадміністрації, федерацій з видів спорту, спортивних товариств, відділу молоді і 
спорту міської ради, інших державних та громадських організацій, підприємств та установ 
незалежно від форми власності документи і матеріали, необхідні для виконання покладених 
на нього завдань; 
5.2. Подавати управлінню освіти, молоді та спорту Миргородської міської ради пропозиції 

щодо вдосконалення фізкультурно-оздоровчої діяльності різних груп населення за місцем 

проживання та в місцях масового відпочинку та до проектів міського бюджету з питань, що 

належать до їх компетенції; 

5.3. Укладати угоди з підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності на 

виконання ними робіт щодо підвищення рівня фізкультурно-оздоровчої роботи за місцем 

проживання населення та в місцях масового відпочинку; 

  5.4. Співпрацювати з підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності та 

громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості, іншими об'єднаннями 

громадян, окремими громадянами в реалізації проектів щодо оздоровлення населення 

засобами фізичної культури і спорту; 

5.5. Скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції. 



6.Управління центром 

6.1. Безпосереднє управління всіма видами спортивної, фінансової і господарської діяльності 

Центром здійснюється директором. 

6.2. На посаду директора Центру призначається особа, яка є громадянином України, вільно 

володіє державною мовою та має вищу освіту ступеня не нижче магістра. 

6.3. Директор Центру призначається міським головою на основі контракту.  

6.4. Директор Центру: 

- здійснює керівництво діяльності Центру, несе повну відповідальність за виконання 

покладених на Центр завдань та використання бюджетних коштів, визначає ступінь 

відповідальності його працівників; 

- в установленому порядку призначає на посаду та звільняє з посади працівників Центру; 

- затверджує посадові інструкції працівників Центру; 

- видає у межах своєї компетенції накази організовує і контролює їх виконання;  

- розпоряджається коштами Центру в межах затвердженого кошторису витрат; 

- застосовує заохочення та накладає дисциплінарні стягнення на працівників Центру;  

- здійснює інші повноваження, передбачені законодавством.  

6.5. Штатний розпис Центру затверджується Засновником. 

7. Компетенція і повноваження трудового колективу 

7.1. Трудовий колектив Центру становлять усі громадяни, які своєю працею беруть участь в 

його діяльності на основі трудового договору; 

7.2. Повноваження трудового колективу реалізується загальними зборами, які проводяться 

не рідше 1 разу на рік. 

8. Реорганізація або ліквідація Центру 

8.1. Рішення про реорганізацію або ліквідацію Центру приймає Засновник; 
8.2. Реорганізація Центру здійснюється шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення; 
8.3. Ліквідація проводиться ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, а у випадках 
ліквідації за рішенням господарського суду - ліквідаційною комісією, призначеною цим 
органом; 

8.4. Ліквідаційна комісія оцінює майно Центру, виявляє її дебіторів і кредиторів і 

розраховується з ними, складається ліквідаційний баланс і представляється його Засновнику; 

8.5. У випадку реорганізації, права та зобов'язання Центру переходять до Засновників, 

відповідно до чинного законодавства; 

8.6. Ліквідація або реорганізація Центру здійснюється згідно з чинним законодавством; 

8.7. При реорганізації чи ліквідації Центру працівникам, які звільняються, гарантується 

дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства про працю України. 

8.8. Передачу активів проводити одній або кільком неприбутковим організаціям або 

зараховувати до доходу бюджету в разі припинення діяльності юридичної особи (у 

результаті її ліквідації, поділу, приєднання або перетворення). 

 

9.Порядок внесення змін та доповнень до Статуту Центру 

9.1. Зміни та доповнення до цього Статуту підлягають державній реєстрації; 

9.2. Доповнення до Статуту оформляються шляхом викладу Статуту у новій редакції. 

 


