
 

 

 

МИРГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
  

 

(тринадцята сесія восьмого скликання) 

 

 

Р І Ш Е Н Н Я  

 
 

від 10 грудня 2021 року            № 494 

 

Про затвердження Програми з реалізації  

молодіжної політики, підтримки сім’ї,  

забезпечення рівних прав та можливостей   

жінок і чоловіків, запобігання та протидії  

насильству Миргородської міської  

територіальної громади на 2022 – 2024 роки  

 

              
Відповідно до  п. 22 ст. 26  Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", 

керуючись Законами України "Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в 

Україні", "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України з питань соціального 

захисту багатодітних сімей", "Про запобігання та протидію домашньому насильству " та з 

метою проведення цілісної молодіжної та сімейної політики в Миргородській міській 

територіальній громаді, міська рада 

в и р і ш и л а : 

 

1. Затвердити Програму з реалізації молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству 

Миргородської міської територіальної громади на 2022 – 2024 роки (додається). 

 

2. Затвердити кошторис витрат на проведення заходів щодо виконання Програми з реалізації 

молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків, запобігання та протидії насильству Миргородської міської територіальної громади 

на 2022 – 2024 роки (додаток). 

 

3. Управлінню освіти, молоді та спорту, відділу культури, відділу "Служба у справах дітей", 

центру соціальних служб здійснювати заходи щодо виконання Програми з реалізації 

молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків, запобігання та протидії насильству Миргородської міської територіальної громади 

на 2022 – 2024 роки. 

 

4. Фінансовому управлінню міської ради (Скляр С.М.) забезпечити фінансування Програми з 

реалізації молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення рівних прав та можливостей 

жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству Миргородської міської територіальної 

громади на 2022 – 2024 роки. 

 

5. Контроль за виконанням даного рішення  покласти на постійну комісію міської ради з 

питань освіти, культури, туризму, молоді та спорту, впровадження цифрових технологій 

(Фененко В.В.); з питань бюджету, економіко-інвестиційного планування, підприємництва, 

промисловості та розвитку сільських територій (Сєров В.В.). 

 

 

     Міський голова                                                                                   Сергій СОЛОМАХА 



ЗАТВЕРДЖЕНО  

рішення тринадцятої сесії 

міської ради 

   восьмого скликання 

 від 10 грудня 2021 року № 494 

 
 

Програма 

з реалізації молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству 

Миргородської міської територіальної громади на 2022 – 2024 роки 

 

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Програма з реалізації молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству Миргородської 

міської територіальної громади на 2022 – 2024 роки (далі – Програма) розроблена з метою 

проведення цілісної молодіжної та сімейної політики, визначеної Декларацією «Про 

загальні засади державної молодіжної політики в Україні», законами України «Про 

сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», «Про охорону 

дитинства», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України з питань 

соціального захисту багатодітних сімей», «Про запобігання та протидію домашньому 

насильству», «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», іншими 

нормативними актами щодо створення сприятливих передумов для життєвого 

самовизначення та самореалізації молодих громадян, підтримки сім’ї, сприяння у 

вирішенні нагальних проблем молоді та сім’ї. 

 

ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМ, 

НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКИХ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА 

Відповідно до Європейської хартії про участь молоді в місцевому та регіональному 

рівні, яка була прийнята у 2003 році Конгресом місцевих та регіональних влад Ради Європи, 
украй важливим є питання щодо активного залучення молоді до ухвалення рішень, а також 
процесу формування та реалізації молодіжної політики на місцевому рівні. 

Реформи, що проводяться в Україні, переміщують акцент з централізованого 
управління на місцеве самоврядування та визначають пріоритет громадського залучення та 
соціальної активності молоді, у т.ч. формують новий підхід в організації діяльності з 

молоддю – від «роботи з молоддю» до «молодіжної участі».  
У Законі України «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в 

Україні» терміни «молодь» та «молоді громадяни» визначаються як громадяни України 

віком від 14 до 35 років. Згідно з даними Головного управління статистики у Полтавській 
області, в Миргородській міській територіальній громаді проживає майже 11 тисяч молодих 
осіб у віці від 14 до 35 років, що складає близько 22,5% від загальної сукупності населення 

громади. 
До основних проблем в молодіжному середовищі можна віднести наступні: 

 

- низький рівень участі молоді в житті громади, а саме: 
 

відсутність молодіжних дорадчо-консультативних органів, які утворюються при органах 

місцевого самоврядування із представників молоді для консультування, розробки та 

реалізації молодіжної політики на місцях  

низький рівень громадської активності молодих людей: до діяльності молодіжних 

громадських організацій та волонтерства залучено близько 2% молоді громади 



низький рівень участі місцевої молоді в конкурсах місцевих ініціатив (Громадський бюджет, 

програма «Місто активних громадян» та інші) 

- недостатньо розвинута молодіжна інфраструктура, а саме: 
 

відсутність молодіжних просторів, центрів, хабів 

відсутність креативних об'єктів молодіжної культури (мурали, арт-об'єкти, креативні 

громадські простори і т.п.) 

низький рівень доступу для дітей та молоді з інвалідністю до міського простору і 

громадських закладів 

 
- поширення проявів ризикованої та девіантної поведінки серед дітей та молоді, а саме:  

 

поширюється практика вживання психотропних наркотичних речовин серед учнівської та 

студентської молоді 

нестача альтернативних форм дозвілля у вечірній та канікулярний час призводить до проявів 

девіантної поведінки серед молоді (вживання алкогольних напоїв, хуліганські дії, порушення 

громадського порядку) 

підлітки часто схильні до ризикованої поведінки в Інтернеті 

 

- проблеми з забезпеченням зайнятості молоді та розвитком молодіжного 
підприємництва, а саме: 
 

застарілі підходи до профорієнтаційної роботи серед учнівської молоді 

недостатня якість отриманих професійних знань та відсутність практичних вмінь і навичок 

серед молодих фахівців 

низький рівень залученості до підприємницької діяльності сільського населення та 

малозахищених верств (жінки, молодь, особи з інвалідністю та ін.) 

 
- деформація ціннісних орієнтацій сучасної молоді та низький рівень національно-

патріотичної свідомості юнаків та дівчат. 
Сім’я як основний елемент суспільства була і залишається берегинею людських 

цінностей, культури та історичної спадкоємності поколінь, чинником стабільності і розвитку. 

В Миргородській міській територіальній громаді проживає близько 300 багатодітних родин, 
а почесне звання «Мати-героїня» отримали 29 мешканок м. Миргород. Разом з тим, частина 
цих родин перебувають у складних життєвих обставинах та потребують інформаційно-

консультативної, матеріальної підтримки. 
В 2019 році Миргородська міська рада прийняла рішення про приєднання до 

Європейська хартія рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад, а отже актуальними 

залишаються питання врахування інтересів, потенціалу та потреб кожної статі при ухваленні 
майбутніх управлінських рішень, справедливого розподілу ресурсів, пільг, а також 
забезпечення рівного доступу до послуг і вигід місцевого економічного розвитку всіх 

жителів громади, незалежно від статті, етнічного чи національного походження, 
віросповідання і т.п. 

Одним з поширених негативних явищ сучасного суспільства є домашнє насильство. 

Статистика, яка повною мірою відображала б кількість випадків домашнього насильства в 
Україні та окремих громадах, на жаль, відсутня. А офіційні звернення постраждалих осіб є, 
скоріше, виключеннями з правил. Здебільшого такі випадки замовчуються, а жертви не 

звертаються про допомогу до відповідних органів. До головних факторів, які спричиняють 
цю ситуацію відносяться наступні: 

- високий рівень толерантності до насильства в суспільстві; 



- низький рівень обізнаності населення про механізми захисту від домашнього 

насильства, а також про права постраждалих осіб; 
- недостатній рівень координації дій суб’єктів, які відповідають за запобігання та 

протидію домашньому насильству. 
Незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються у напрямку розвитку 

молодіжної політики, підтримки сімей, попередження домашнього насильства та 

забезпечення рівних прав та можливостей чоловіків і жінок, впродовж останніх років, все ще 
існують проблемні питання, які потребують вирішення в рамках даної цільової програми. До 
того ж, формування Миргородської міської територіальної громади ставить перед міською 

владою нові виклики та завдання, а саме забезпечення реалізації даних напрямків рівною 
мірою як в місті, так і довколишніх селах, з врахуванням потреб і проблем населення всієї 
громади. 

 

МЕТА ПРОГРАМИ 

Метою Програми є створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації молоді, 

підтримки активності молоді, формування її громадянської позиції та національно-

патріотичної свідомості; підтримка багатодітних сімей, які проживають в громаді та 

утвердження цінностей сімейного виховання; реалізація рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків в усіх сферах життєдіяльності суспільства, як основного права людини; 

забезпечення ефективних заходів в сфері запобігання та протидії домашньому насильству. 

 

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ 

1. Сприяння ініціативі та активності молоді в усіх сферах життєдіяльності суспільства, 

розширення її участі у формуванні та реалізації місцевої молодіжної політики. 

2. Поліпшення координації зусиль органів місцевого самоврядування та громадських 

організацій у сфері реалізації молодіжної та сімейної політики. 

3. Надання підтримки молодіжним громадським організаціям та їх спілкам щодо 

реалізації проектів програм та заходів, спрямованих на роботу з дітьми, молоддю, жінками та 

сім’ями. 

4. Сприяння розвитку молодіжної інфраструктури та реалізації молодіжних ініціатив. 

5. Підтримка ініціатив молоді громади, створення умов для її творчого і духовного 

розвитку, інтелектуального самовдосконалення. 

6. Популяризація здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед 

молоді; 

7. Формування патріотичної свідомості молоді громади, зокрема у навчальних закладах і 

в молодіжному середовищі, шляхом розвитку історичної пам’яті та популяризації 

української культури і народних традицій. 

8. Здійснення заходів, спрямованих на набуття молодими людьми знань, навичок та 

інших компетентностей поза системою освіти, зокрема шляхом участі у волонтерській 

діяльності. 

9. Посилення роботи з розвитку міжнародного молодіжного співробітництва, сприяння 

інтеграції молоді у світову та європейську молодіжну спільноту. 

10. Підвищення рівня доступу молоді до неформальної освіти та створення умов для 

зайнятості і розвитку молодіжного підприємництва. 

11. Забезпечення соціальної підтримки багатодітних сімей, які перебувають у складних 

життєвих обставинах або знаходяться у зоні ризику. 

12. Підвищення рівня правової культури населення та інформування про проблему 

насильства в сім’ї. 

13. Захист та надання допомоги особам, постраждалим від насильства в сім’ї та/або 

насильства за ознакою статі. 

14. Формування ґендерної культури, утвердження ґендерної рівності. 

15. Здійснення інформаційно-просвітницької роботи (конференцій, засідань, круглих 

столів, навчальних семінарів, соціально-мистецьких акцій та інших масових заходів) з 



питань реалізації державної молодіжної політики, підтримки сім’ї, забезпечення рівних прав 

та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії домашньому насильству та/або 

насильства за ознакою статті та їх висвітлення через ЗМІ та мережу Інтернет. 

 

 

 

 

ЗАХОДИ ЩОДО ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

№ 

з/п 

Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів Програми 

Строк 

виконання 

заходу 

Виконавці 

1. РЕАЛІЗАЦІЯ ДЕРЖАВНОЇ СІМЕЙНОЇ ПОЛІТИКИ 

1.1. Популяризація 

сімейних цінностей 

та родинних 

традицій, 

підвищення 

престижу сім’ї, 

створення умов для 

зміцнення її як 

соціального 

інституту 

 

1.1.1. Забезпечити проведення 

інформаційно–просвітницьких та 

культурологічних заходів, 

спрямованих на популяризацію 

сімейних цінностей та родинних 

традицій,  виховання почуття 

батьківської відповідальності, в 

тому числі, з нагоди відзначення 

Міжнародного дня сім'ї, Дня 

матері, Дня батька тощо 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, 

відділ культури, 

центр соціальних 

служб  

1.1.2. Сприяти виданню в засобах 

масової інформації  матеріалів з 

сімейної та ґендерної 

проблематики. Висвітлювати 

питання підтримки сімей та  

забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків на  

місцевих телерадіоканалах 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, 

місцеві ЗМІ 

1.2. Запобігання 

сімейному 

неблагополуччю та 

надання допомоги 

багатодітним сім’ям, 

які опинилися в 

складних життєвих 

обставинах 

1.2.1. Здійснювати соціальний 

супровід над багатодітними 

сім'ями, які опинилися в складних 

життєвих обставинах,  з метою 

надання їм необхідної допомоги. 

Проводити щорічно акції 

підтримки сімей, що потребують 

особливої соціальної уваги 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, 

центр соціальних 

служб 

1.2.2. Розробити та розповсюдити 

інформаційно-роз’яснювальні 

матеріали щодо надання 

державних соціальних гарантій 

багатодітним сім’ям 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

1.3. Заходи, спрямовані 

на запобігання та 

протидію насильству  

та торгівлі людьми 

1.3.1. Проводити семінари-

тренінги для дільничних 

інспекторів поліції, посадових осіб 

органів виконавчої влади та 

місцевого самоврядування з 

питань запобігання насильству в 

сім’ї  та торгівлі людьми 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, 

центр соціальних 

служб 

1.3.2. Розповсюджувати буклети, 2022 - 2024 Управління 



плакати та іншу літературу, 

спрямовану на профілактику 

насильства в сім’ї, протидію 

торгівлі людьми, забезпечення 

рівних прав і можливостей жінок 

та чоловіків, популяризацію 

сімейних цінностей, виховання 

відповідального батьківства, 

збереження рівня 

репродуктивного здоров’я 

освіти, молоді та 

спорту, 

центр соціальних  

служб 

1.3.3. Проводити заходи в рамках 

Всеукраїнської акції «16 днів 

проти насильства» та інших 

інформаційних кампаній 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, центр 

соціальних служб, 

відділ «Служба у 

справах дітей» 

1.3.4. Щоквартально проводити 

засідання постійно діючої комісії з 

питань координації дій щодо 

попередження насильства в сім’ї 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

1.3.5. Сприяти влаштуванню осіб, 

постраждалих від домашнього 

насильства та/або насильства за 

ознакою статі до закладів 

соціального спрямування  

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, центр 

соціальних служб 

2. РЕАЛІЗАЦІЯ ДЕРЖАВНОЇ ПОЛІТИКИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РІВНИХ ПРАВ ТА 

МОЖЛИВОСТЕЙ ЖІНОК І ЧОЛОВІКІВ 

2.1. Інформаційно-

методичні заходи, 

спрямовані на 

подолання ґендерних 

стереотипів щодо 

ролі чоловіків і 

жінок у сім’ї й 

суспільстві 

2.1.1. Проводити інформаційно-

методичні заходи  для посадових 

осіб органів виконавчої влади та 

місцевого самоврядування, 

причетних до реалізації ґендерної 

політики в громаді 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

2.1.2. Проводити інформаційно-

просвітницькі та культурологічні 

заходи з питань утвердження 

ґендерної рівності у суспільстві 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, центр 

соціальних служб  

2.1.3. Розробити ґендерний 

профіль громади та План 

впровадження  Європейської 

хартії рівності жінок і чоловіків у 

житті місцевих громад 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3. РЕАЛІЗАЦІЯ ДЕРЖАВНОЇ МОЛОДІЖНОЇ ПОЛІТИКИ 

3.1 Сприяння 

ініціативі та 

активності молоді 

в усіх сферах 

життєдіяльності 

суспільства, 

розширення її 

участі у 

формуванні та 

3.1.1. Створити молодіжний 

дорадчо-консультативний орган 

при Миргородській міській раді 

(молодіжну раду) 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3.1.2. Організувати стажування 

молоді в органах місцевого 

самоврядування 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3.1.3. Забезпечити реалізацію 

ініціативи «Громада, дружня до 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 



реалізації місцевої 

молодіжної 

політики 

 

дійте та молоді», що реалізується 

Дитячим фондом ООН в Україні 

спорту 

3.2 Надання підтримки 

молодіжним 

громадським 

організаціям та їх 

спілкам щодо 

реалізації проектів 

програм та заходів, 

спрямованих на 

роботу з дітьми, 

молоддю, жінками та 

сім’ями 

3.2.1. Надавати інформаційну 

підтримку молодіжним 

громадським організаціям для 

забезпечення їх участі в конкурсах 

місцевих ініціатив (Громадський 

бюджет, МАГ, тощо) 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, відділ 

муніципальних 

ініціатив, 

інвестицій та 

енергоменеджмен

ту 

3.2.2. Проводити для членів 

громадських організацій заходи з 

неформальної освіти (тренінги, 

семінари, форуми і т.п.) 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3.3 Створення умов для 

творчого розвитку 

особистості, 

інтелектуального 

самовдосконалення 

молоді 

3.3.1. Підтримка проведення 

міжнародних, всеукраїнських та 

місцевих заходів, спрямованих на 

розвиток творчих ініціатив молоді, 

інтелектуальний розвиток, 

залучення молоді до співпраці з 

органами виконавчої влади, 

відзначення Дня молоді та 

Міжнародного Дня студента тощо 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту,  

відділ культури 

3.4 Утвердження 

патріотизму, 

духовності, 

моральності та 

формування 

загальнолюдських 

цінностей у молоді 

3.4.1. Підтримка проведення 

міжнародних, всеукраїнських та 

місцевих заходів, спрямованих на 

патріотичне та військово-

патріотичне виховання молоді, 

відзначення видатних дат 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту,   

відділ культури 

3.5. Пропаганда та 

формування 

здорового способу 

життя 

3.5.1. Підтримка та проведення 

міжнародних, всеукраїнських та 

регіональних заходів, спрямованих 

на формування здорового способу 

життя та профілактику негативних 

явищ у молодіжному середовищі 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту,  

ММЦФЗН «Спорт 

для всіх» 

3.6. Створення 

сприятливого 

середовища для 

забезпечення 

зайнятості молоді та 

розвитку 

молодіжного 

підприємництва 

3.6.1. Підтримувати проведення 

міжнародних, всеукраїнських та 

регіональних заходів, спрямованих 

на організацію первинної та 

вторинної зайнятості молоді, 

розвиток підприємницьких 

ініціатив, профорієнтаційна 

робота з молоддю 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3.6.2. Здійснювати інформування 

молоді про можливості отримання 

фінансової підтримки на розвиток 

власної справи з міського Фонду 

підтримки підприємництва та 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту,   

відділ 

підприємництва, 



інших обласних, державних 

програми 

торгівлі та 

агропромислового 

комплексу 

3.7. Посилення роботи з 

розвитку 

міжнародного 

молодіжного 

співробітництва, 

сприяння інтеграції 

молоді у світову та 

європейську 

молодіжну спільноту 

3.7.1. Здійснювати інформування 

молоді в громаді про можливості 

участі в молодіжних обмінах 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3.7.2. Сприяти налагодженню 

співробітництва з всеукраїнськими 

та міжнародними молодіжними 

організаціями, фондами 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 

3.8 Сприяння розвитку 

молодіжної 

інфраструктури та 

реалізації 

молодіжних 

ініціатив 

3.8.1. Сприяти реалізації 

молодіжних ініціатив 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, відділ 

муніципальних 

ініціатив, 

інвестицій та 

енергоменеджмен

ту 

3.8.2. Сприяти розвитку 

молодіжної інфраструктури в 

громаді, з врахуванням потреб 

молоді 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, відділ 

муніципальних 

ініціатив, 

інвестицій та 

енергоменеджмен

ту 

3.9. Підтримка молоді з 

особливими 

потребами 

3.9.1. Щорічно проводити заходи 

для молоді з обмеженими 

фізичними можливостями, такі як 

«Ти зможеш, якщо зміг я», «Повір 

у себе, і в тебе повірять інші» 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, 

ММЦФЗН «Спорт 

для всіх», центр 

соціальних служб  

3.9.2. Сприяти підвищенню 

доступності закладів освіти, 

соціальної, культурної та 

спортивної сфери для осіб з 

інвалідністю 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту, відділ 

культури, 

управління 

соціального 

захисту 

населення, відділ 

капітального 

будівництва 



 

ОЧІКУВАНІ КІНЦЕВІ РЕЗУЛЬТАТИ 

1. Збільшено кількість молоді, залученої до програм та заходів в громаді. 

2. Посилено участь молоді, громадських організацій в процесах прийняття рішень щодо 

реалізації молодіжної політики в громаді. 

3. Створено ефективну модель взаємодії органів державної влади, місцевого 

самоврядування і громадськості у сфері молодіжної політики. 

4. Створено сприятливі умови для формування свідомого ставлення молоді до 

збереження здоров’я і залучено молодь до популяризації та утвердження здорового і 

безпечного способу життя та культури здоров’я. 

5. Надано сприяння всеукраїнському та міжнародному співробітництву молоді. 

6. Забезпечено залучення молоді до волонтерства. 

7. Надано сприяння у створенні та функціонуванні молодіжної інфраструктури. 

8. Підвищено рівень громадської активності та патріотичної свідомості молоді. 

9. Здійснено заходи по стимулюванню молоді до розвитку творчих та інтелектуальних 

здібностей. 

10. Створено умови для змістовного дозвілля молоді, розвитку корисних навичок та знань 

через заходи з неформальної освіти. 

11. Надано інформаційну, матеріальну та соціально-педагогічну підтримку багатодітним 

сім'ям, які цього потребують. 

12. Налагоджено взаємодію суб'єктів у сфера запобігання та протидії домашньому 

насильству та /або насильства за ознакою статі. 

13. Зменшено кількість випадків насильства в сім’ї, підвищено рівень поінформованості 

населення щодо установ та організацій, які надають допомогу в зазначених випадках. 

14. Підвищено рівень ґендерної культури населення, забезпечено впровадження 

принципів Європейської хартії рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад. 

15. Забезпечено інформування жителів громади про заходи в рамках реалізації Програми 

через ЗМІ та мережу Інтернет. 

16.   В програмі наведені попередні розрахунки, обсяг фінансування заходів програми 

затверджується міською радою щорічно з урахуванням можливостей бюджету міської 

територіальної громади на відповідний рік. 

 

 

 

Секретар міської ради                                                                     Олександр ГУРЖІЙ 

                                                                                                                                                           

 

 

 

3.10 Здійснення 

інформаційно-

просвітницької 

роботи в рамках 

реалізації Програми 

через ЗМІ та мережу 

Інтернет 

3.10.1. Забезпечити висвітлення 

подій та заходів в сфері реалізації 

молодіжної та сімейної політики, 

попередження домашнього 

насильства та забезпечення 

гендерної рівності в місцевих і 

обласних засобах масової 

інформації та через мережу 

Інтернет (сайт Миргородської 

міської ради, соціальні мережі) 

2022 - 2024 Управління 

освіти, молоді та 

спорту 



                                                                         Додаток 

                                                                         до рішення тринадцятої сесії 

                                                                         міської ради восьмого скликання  

                                                                         від 10 грудня 2021 року № 494 

 

Кошторис 

витрат на проведення заходів щодо виконання Програми з реалізації молодіжної політики, підтримки сім’ї,  

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству  

Миргородської міської територіальної громади на 2022 – 2024 роки 

з /п НАЗВА ЗАХОДУ На 2022 р. 

грн. 

На 2023 р. 

грн. 

На 2024 р. 

грн. 

1 
Забезпечення влаштування осіб, постраждалих від домашнього насильства та/або 

насильства за ознакою статті до закладів соціального спрямування 
9 500-00 11 000-00 11 000-00 

 ЛЮТИЙ    

1 Загальноміські заходи з реалізації молодіжної політики 1 000-00 3 000-00 3 000-00 

 БЕРЕЗЕНЬ    

1 Заходи з профорієнтації та розвитку молодіжного підприємництва 1 000-00 2 000-00 2 000-00 

2 Конкурс «Молоді літератори Миргорода»  2 000-00 4 000-00 5 000-00 

 КВІТЕНЬ    

1 
Придбання подарунків для родин пільгових категорій у рамках акції «Великодній 

кошик» 
6 000-00 8 000-00 11 000-00 

 ТРАВЕНЬ    

1 Заходи присвячені Дню матері та Міжнародному Дню сім’ї 7 500-00 9 000-00 10 000-00 

2 Відкриття сезону літніх кінопереглядів просто неба   1 000-00   2 000-00   2 000-00 

3 Заходи до Міжнародного Дня захисту дітей   5 000-00   5 000-00   5 000-00 

 ЧЕРВЕНЬ    

1 Заходи присвячені Дню молоді   8 000-00   10 000-00   10 000-00 

2 Заходи з нагоди Дня батька 2 000-00 3 000-00 3 000-00 

 СЕРПЕНЬ    

1 Придбання шкільного приладдя для багатодітних родин згідно акції «Школярик» 10 000-00 11 000-00 12 000-00 



 ВЕРЕСЕНЬ    

1 Заходи щодо відзначення Дня міста 4 000-00 6 000-00 8 000-00 

 ЖОВТЕНЬ    

1 Організація стажування молоді в органах місцевого самоврядування 1 000-00 1 000-00 1 000-00 

 ЛИСТОПАД    

1 Заходи в рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» 1 000-00 2 000-00 2 000-00 

 ГРУДЕНЬ    

1 Заходи з нагоди Міжнародного дня волонтера 1 000-00 1 000-00 1 000-00 

2 Вітання дітей пільгових категорій до Новорічних та різдвяних свят  10 000-00 12 000-00 14 000-00 

 Всього: 70 000-00 90 000-00 100 000-00 

 

Всього витрат : 260 000-00 (двісті шістдесят тисяч гривень 00 коп.) 

 

 

                 Секретар міської ради                                          Олександр ГУРЖІЙ 

 

 

 

 

 


