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РОЗДІЛ І

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Фонд підтримки підприємництва міста Миргорода  (далі – Фонд) створений відповідно до Указу Президента України від 12 травня 1998 року  № 456 «Про державну підтримку малого підприємництва» та Закону України «Про розвиток та державну підтримку малого та середнього бізнесу в Україні»,. 
1.2. Засновником Фонду є Миргородська міська рада.  

1.3. Повне найменування Фонду: ФОНД ПІДТРИМКИ ПІДПРИЄМНИЦТВА МІСТА МИРГОРОДА.

Скорочене найменування:  ФПП м. Миргорода.
1.4. Юридична адреса та місцезнаходження Фонду: Україна, м. Миргород Полтавська область, вул. Незалежності,17.
1.5. Фонд є юридичною особою з дня його державної реєстрації, має самостійний баланс, рахунки в установах банків та відділенні Державної казначейської служби України в Миргородському районі Полтавської області, круглу печатку встановленого зразка, ідентифікаційний код, бланки зі власною назвою.

1.6. Фонд має право укладати договори, купувати майно, матеріали, обладнання та інші цінності, несе повну матеріальну відповідальність по своїх обов’язках, може бути позивачем та відповідачем у судах .
1.7. Фонд є неприбутковою організацією, не має на меті одержання прибутку та зареєстрований в порядку, визначеному законом, що регулює діяльність неприбуткової організації,
1.8. У своїй діяльності Фонд керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, Указами Президента України, рішеннями Миргородської міської ради та її виконавчого комітету, цим Статутом. 

РОЗДІЛ ІІ

 МЕТА, ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ДІЯЛЬНІСТЬ ФОНДУ

2.1. Метою діяльності Фонду є фінансове забезпечення реалізації державної політики у сфері підтримки малого підприємництва на регіональному рівні.

2.2. Завданнями Фонду є: 

· сприяння реалізації державної політики розвитку підприємництва шляхом залучення й ефективного використання фінансових ресурсів на зворотній , фінансування цільових програм та проектів, часткової сплати відсотків за кредити, видані підприємцям установами банків; 

· співробітництво з міжнародними, іноземними та українськими фінансовими організаціями у питаннях розвитку підприємництва; 

· участь у реалізації міжнародних договорів у частині фінансового забезпечення розвитку підприємництва у м. Миргороді; 

· участь у створенні організацій, що мають за мету надання підтримки підприємництву. 

2.3. Для досягнення поставленої мети і вирішення своїх завдань Фонд здійснює таку діяльність:

· співпрацює з органами державної виконавчої влади та місцевого самоврядування в розробці та реалізації соціально-економічних програм, спрямованих на розвиток підприємництва, зменшення соціальної напруги, поліпшення виробничого, фінансового та науково-технічного стану Харківського регіону та відтворення його природних ресурсів;

· здійснює інформаційне забезпечення, облік і аналіз потреб, можливостей залучення, надходжень та ефективності використання вітчизняних та іноземних інвестицій і кредитів, іншої фінансової і технічної допомоги, спрямованих на розвиток підприємництва та підтримку вітчизняного товаровиробника у м. Миргороді;

· здійснює контроль за цільовим використанням коштів, одержаних підприємницькими структурами від Фонду, і у разі виявлення порушень цільового використання коштів призупиняє їх фінансування;

· для реалізації кредитних, інвестиційних, лізингових та інших проектів організує, надає допомогу і здійснює фінансово-правову та техніко-економічну експертизу інвестиційних проектів і програм реґіонального рівня, підприємницьких проектів області та приймає рішення щодо фінансування проектів і програм;

· сприяє формуванню розвинутої інфраструктури для забезпечення ефективної підприємницької діяльності в м. Миргороді ;

· засновує і бере фінансову участь у створенні бізнес-інкубаторів, бізнес-центрів, консультаційних та інформаційних систем;
· організує вивчення кон’юнктури ринку і визначення його народногосподарських та зовнішньоекономічних потреб;
· розвиває міжрегіональні зв’язки з метою сприяння регулюванню товарообігу, підтримці високих стандартів продукції, проведенню спільних наукових розробок і досліджень у сфері товарного ринку;

· організує підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації кадрів, що залучені до підприємницької діяльності;

· створює систему моніторингу профінансованих Фондом проектів і програм, а також інформаційне супроводження проектів і програм 
- міжнародного співробітництва у регіоні, використовує накопичену інформацію для економічної оцінки наступних проектів і програм.;
· бере участь у створенні організацій, що мають за мету надання підтримки підприємництву;
· отримує у встановленому законодавством України порядку від відповідних державних органів виконавчої влади та місцевого самоврядування інформацію, документи і матеріали для виконання статутних вимог і поставлених перед Фондом завдань;
· за передбаченими відповідними програмами напрямками надає фінансову підтримку підприємництву м. Миргорода  , у тому числі через уповноважені банки, які визначаються Фондом на основі тендеру, у вигляді фінансової допомоги на зворотній  основі, фінансового кредиту, інвестицій, лізингу та інших форм оренди, гарантій для одержання кредитів та часткової сплати відсотків по кредитах, одержаних суб'єктами підприємницької діяльності;

· укладає у межах своєї компетенції угоди, договори та контракти з партнерами як на території України, так і за її межами;
· укладає та отримує інвестиції  і кредити за погодженням Наглядової ради;
· бере участь у реалізації міжнародних програм, що фінансуються іноземними фондами, які здійснюють свою діяльність як на території України, так і за її межами;

· бере участь або стає одним з організаторів виставок як в Україні, так і за її межами, ярмарків, симпозіумів, аукціонів та інших заходів рекламного характеру;

· здійснює інші види діяльності, що не суперечать його цілям і чинному законодавству України чи іншої держави.

2.4. Фонд може здійснювати інші види діяльності згідно з чинним законодавством України. У випадку, якщо інша діяльність вимагає спеціального дозволу (ліцензії), Фонд повинен одержати її у встановленому порядку та додержуватись визначених умов та правил здійснення даного виду діяльності (ліцензійних умов).

2.5. Відносини Фонду з іншими юридичними і фізичними особами в усіх сферах господарської та фінансово-кредитної діяльності здійснюються на договірній основі.

                                                               РОЗДІЛ ІІІ
ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ФОНДУ

3.1. Фонд має право:

· здійснювати у встановленому порядку співробітництво з фондами та іншими установами і організаціями, у тому числі іноземних держав, бути членом міжнародних організацій, брати участь у реалізації державних і регіональних програм у межах своєї компетенції;

· розвивати матеріально-технічну базу в межах фінансування; 

· здійснювати, з дозволу та за погодженням Наглядової ради, ремонтно-будівельні та будівельно-монтажні роботи, а також поточні та капітальні ремонти майна Фонду;

· залучати іноземні інвестиції та кошти фізичних і юридичних осіб для забезпечення виконання укладених договорів;

· вносити пропозиції до місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з питань діяльності Фонду.

· вносити пропозиції до Наглядової ради щодо застосовування заходів заохочування до працівників Фонду;

· укладати договори з підприємствами, установами, організаціями;

· розробляти та надавати Наглядовій раді пропозиції щодо удосконалення організаційної структури та функціонування Фонду;

· брати участь у діяльності міжнародних організацій (з’їзди, семінари, симпозіуми, конгреси), здійснювати зовнішньоекономічну діяльність відповідно до чинного законодавства України;

· здійснювати іншу діяльність, спрямовану на виконання статутних завдань, яка не суперечить чинному законодавству України.

3.2. Фонд має право на захист створених ним баз даних, інших об’єктів інтелектуальної власності згідно із чинним законодавством України.

3.3. Фонд зобов’язаний: 

· звітувати  про свою діяльність перед міською радою ,Наглядовою радою;

· забезпечувати ефективне використання і збереження майна спільної власності  міста, яке відображається на балансі Фонду;

· створювати належні умови для високопродуктивної праці, забезпечувати додержання законодавства про працю України, правил, норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

3.4. Фонд забезпечує:

· обов’язкову сплату податків та інших відрахувань згідно із чинним  законодавством України;

· належне виконання державних завдань та договірних зобов’язань;

· дотримання норм та вимог трудового законодавства України;

· ведення бухгалтерського обліку та фінансової звітності, статистичного обліку згідно із вимогами чинного законодавства України.

РОЗДІЛ ІV
 МАЙНО ТА КОШТИ ФОНДУ

4.1. Майно Фонду становлять основні фонди та обігові кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у самостійному балансі Фонду.

4.2. Майно Фонду є  власністю територіальної громади міста Миргорода та закріплено за Фондом на праві оперативного управління.

4.3. Фонд на праві оперативного управління користується зазначеним майном відповідно до чинного законодавства України.

4.4. Джерелами формування майна та коштів Фонду є:

· грошові та матеріальні цінності, передані міською радою;

· дотації з бюджетів різних рівнів;

· кошти міжнародних фінансових організацій, у тому числі у рамках міжнародної технічної допомоги;

· надходження від надання платних послуг відповідно до чинного законодавства України;

· добровільні внески підприємств, установ, організацій, благодійних фондів і приватних осіб у вигляді грошових і матеріальних цінностей;

· інші джерела, не заборонені чинним законодавством України.

4.6. Фінансування Фонду здійснюється з міського бюджету за казначейською формою обслуговування.

4.7. Основним плановим документом, який надає повноваження Фонду щодо отримання доходів і здійснення видатків, визначає обсяг і спрямування коштів для виконання Фондом своїх функцій та досягнення цілей, визначених на рік відповідно до бюджетних призначень є план використання бюджетних коштів Фонду.  

4.8. Порядок складання, розгляду, затвердження та основні  вимоги до виконання плану використання бюджетних коштів визначається чинним законодавством України.

4.9. Доходи (прибутки) Фонду використовуються виключно для фінансування видатків його утримання, реалізації завдань та функцій, визначених цим Статутом. 

Фонду забороняється здійснювати розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску).

4.10. Фонд забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно з чинним законодавством України.
                                                    РОЗДІЛ V
ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА І ОРГАНИ ФОНДУ
5.1. До організаційної структури Фонду відносяться органи Фонду та засновані ним структури:

       5.2.Органами Фонду є 
       5.2.1 Наглядова рада:

5.2.2. Виконавча дирекція Фонду на чолі з директором Фонду:

5.2.3.Ревізійна комісія;

5.3.Наглядова рада .

5.3.1.Наглядова рада є вищим органом фонду,яка діє на підставі Положення про неї .

5.3.2  Наглядова рада складається з 5 осіб ,які представляють засновника Фонду. Голова обирається на засіданні ради більшістю голосів.
5.3.3. Повноваження та обов’язки Наглядової ради:

5.3.3.1. Призначення та звільнення директора Фонду та призначення складу ревізійної комісії

5.3.3.2. Затвердження Положень про Виконавчу дирекцію ,Ревізійну комісію та інвестиційний комітет Фонду.

5.3.3.3 Затвердження штатного розпису виконавчої дирекції за поданням директора.

5.4. Персональний склад наглядової ради Фонду затверджується розпорядженням Миргородського міського голови.

5.5. Наглядова рада Фонду визначає напрями діяльності Фонду.

5.6. Наглядова рада Фонду узгоджує  програми і проекти, спрямовані на розвиток підприємницької діяльності в м. Миргороді, які розробляються і виконуються за участю Фонду. 

5.7. Наглядова рада Фонду визначає основні напрямки використання майна Фонду, узгоджує Положення про порядок використання коштів. 

5.8. Наглядова рада Фонду розглядає звіт директора щодо діяльності Фонду. 

5.9. Засідання наглядової ради Фонду визнається правомочним, якщо в ньому бере участь більшість її складу. Рішення з усіх питань приймаються більшістю голосів від загальної кількості членів наглядової ради Фонду. 

5.10.  Наглядова рада Фонду збирається не менше одного разу на рік. 

5.11. Скликання наглядової ради Фонду й організація проведення її засідань здійснюється головою, за його рішенням, або на вимогу більшості складу ради.

5.12.  Виконавча дирекція фонду:
5.12.1. Є виконавчим органом Фонду, входить в організаційну структуру Фонду і забезпечує статутну діяльність Фонду та виконання рішень Наглядової ради

5.12.2. Керує Виконавчої дирекції директор Фонду, який призначається та звільняється з посади рішенням Наглядової Ради Фонду.

        5.13. Директор Фонду:

· діє без доручення від імені Фонду, представляє його інтереси в усіх органах державної виконавчої влади, органах місцевого самоврядування, судах, інших організаціях, у відносинах з юридичними особами всіх форм власності та громадянами; 

· організує роботу Фонду по реалізації статутних завдань і рішень ради Фонду і несе відповідальність за її результати;

· несе відповідальність за результати фінансово-господарської діяльності Фонду в цілому, стан обліку, своєчасність та повноту надання звітності у відповідні органи;

· користується майном та розпоряджається коштами Фонду відповідно до чинного законодавства України;

· відкриває в установах банків та управлінні Державної казначейської служби України в Миргородському районі Полтавській області розрахункові та інші рахунки, які необхідні для діяльності Фонду;

· за поданням наглядової ради Фонду встановлює оклади і порядок матеріального заохочення працівників Фонду;

· за поданням наглядової ради Фонду подає на погодження Наглядової ради структуру та штатний розклад Фонду;

· приймає на роботу та звільняє працівників Фонду відповідно до чинного трудового законодавства України;

· видає накази, обов'язкові для всіх працівників Фонду, здійснює ротацію кадрів, затверджує посадові обов’язки працівників Фонду та Правила внутрішнього трудового розпорядку Фонду;

· перевіряє Фонд по всім напрямкам діяльності і вживає заходів по виявленню недоліків;

· здійснює інші повноваження, покладені на нього чинним законодавством України та цим Статутом.

5.14.
Директор Фонду забезпечує:

· підбір, облік, розміщення, підвищення кваліфікації працівників Фонду;

· поліпшення умов праці й відпочинку персоналу;

· раціональне використання трудових, фінансових і матеріальних ресурсів;

· дотримання правил і норм техніки безпеки, охорони праці й протипожежної безпеки; 

· господарську діяльність, у тому числі: своєчасне матеріально-технічне постачання, оснащення сучасною апаратурою, своєчасне проведення поточного і капітального ремонту основних фондів у встановлений термін;

· облік результатів роботи персоналу по контрольних цифрах планування;

· ведення бази персональних даних працівників Фонду і реєстрацію її в органах виконавчої влади

5.15. Директор Фонду забезпечує укладання Колективного договору, функціонування структурних підрозділів, а також взаємодію з уповноваженим представником трудового колективу.

РОЗДІЛ VI
УМОВИ ВСТУПУ ТА ВИХОДУ З ФОНДУ

        6.1 Учасником Фонду можна стати з власної ініціативи чи за запрошенням Фонду. Термін Участі може бути обмежений на необмежений .
        6.2. Вихід Учасника Фонду може бути добровільними за бажанням Учасника  та примусовим за рішенням Наглядової  ради Фонду за грубе порушення статуту Фонду.

         6.3.Вихід зі складу учасників Фонду не виключає необхідність виконання сторонами своїх зобов’язань.

РОЗДІЛ VІІ

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ФОНДУ

7.1. Фонд є самостійним при здійсненні фінансово-господарської діяльності.

7.2. Для досягнення своїх цілей і вирішення поставлених завдань Фонд має право:

· приймати рішення щодо питань своєї діяльності, які не суперечать чинному законодавству України та цьому Статуту;

· будувати відносини з іншими підприємствами, організаціями, громадянами в усіх сферах господарської діяльності на основі договорів, набувати майнові та особисті немайнові права;

· у виборі предмета договору, визначенні зобов’язань, інших умов господарських відносин, що не суперечать чинному законодавству України;

· звертатися до  суду різних рівнів;

· здійснювати інші права, що не суперечать чинному законодавству України.

7.3. Режим роботи Фонду визначає директор Фонду за згодою з Миргородською міською радою.

7.4. Відносини Фонду з іншими підприємствами, організаціями і громадянами у всіх сферах господарської діяльності здійснюється на основі договорів.

7.5. Фонд провадить зовнішньоекономічну діяльність згідно з чинним законодавством України.

                                                     РОЗДІЛ VІІІ

ОБЛІК ТА ЗВІТНІСТЬ ФОНДУ

8.1.
Фонд здійснює оперативний і бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, веде фінансову та статистичну звітність відповідно до чинного законодавства України.

8.2.
Фонд надає наглядовій раді Фонду, міській раді  звіти про результати своєї фінансово-господарської діяльності.

8.3.
Контроль за окремими напрямами діяльності Фонду здійснюють відповідні контролюючи органи, державні органи, на які покладені: нагляд за безпекою виробництва та праці, протипожежною та економічною безпекою й інші, відповідно до законодавства України.

8.4.
Посадові особи органів виконавчої влади й місцевого самоврядування можуть давати Фонду вказівки в межах повноважень, визначених чинним законодавством України.

                                                      РОЗДІЛ ІX

ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ ФОНДУ

9.1. Зміни та доповнення до Статуту здійснюються шляхом викладання його у новій редакції та вносяться за тією ж процедурою, за якою затверджувалося і сам Статут.

9.2. Ці зміни та доповнення набувають чинності з моменту державної реєстрації Статуту в новій редакції.

РОЗДІЛ Х

ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ФОНДУ

10.1. Припинення діяльності Фонду здійснюється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділу чи перетворення) або ліквідації.

10.2. Припинення діяльності Фонду проводиться за рішенням міської ради (уповноважених органів) або за рішенням суду відповідно до чинного законодавства України.

10.4. У разі припинення діяльності Фонду працівникам, що звільняються, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.

10.5. У разі припинення діяльності Фонду його активи передаються іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховуються до доходу міського бюджету.

10.6. Припинення діяльності Фонду здійснюється з моменту внесення відповідного запису до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань.
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