Виконавчий комітет

Миргородської міської ради

Полтавської області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від 29 березня  2018 року                                                                                     №  44-в
	Про Організаційно-методичні 

вказівки з підготовки населення 

міста Миргорода до дій у

надзвичайних ситуаціях


Відповідно до пп. 20 ч.4 ст. 42  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Кодексу цивільного захисту України, постанов Кабінету Міністрів України від 26 червня 2013 року № 444 "Про затвердження Порядку здійснення навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях", від 23 жовтня 2013 року № 819 "Про затвердження Порядку проведення навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту", наказу Міністерства внутрішніх справ України від 29 травня 2014 року № 523 "Про затвердження Типового положення про територіальні курси, навчально-методичні центри цивільного захисту та безпеки життєдіяльності", зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 13 червня 2014 року за № 624/25401, наказу Державної служби України з надзвичайних ситуацій від 19 лютого 2016 року № 83 "Про затвердження Організаційно-методичних вказівок з підготовки населення до дій у надзвичайних ситуаціях", з метою організації підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації керівного складу і працівників підприємств, установ та організацій міста Миргорода у сфері цивільного захисту, навчання населення захисту і діям у надзвичайних ситуаціях:
1. Затвердити Організаційно-методичні вказівки з підготовки населення міста Миргорода до дій у надзвичайних ситуаціях (далі – Організаційно-методичні вказівки), що додаються.

2. Структурним підрозділам міськвиконкому,  підприємствам, установам та організаціям міста керуватися цими Організаційно-методичними вказівками.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника міського голови  Швайку С.О.
Міський голова                                                                  С.П. Соломаха
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження міського голови 

від 29 березня   2018 р. № 44-в
Організаційно-методичні

вказівки з підготовки населення міста Миргорода до дій у

надзвичайних ситуаціях
1. Сектору цивільного захисту:

1.1. Визначати обсяги замовлення та до 15 червня кожного року подавати заявки щодо функціонального навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту, до Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області .

1.2. Організувати проходження навчання з питань цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки посадових осіб виконавчих органів міської ради,  керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту підприємств, установ, організацій міста.

1.3. Забезпечити контроль за ходом і якістю підготовки місцевих спеціалізованих служб, формувань цивільного захисту та їх готовності до дій за призначенням.

1.4. На засіданнях міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій щорічно розглядати хід реалізації  програм захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій у частині удосконалення складових системи навчання населення.

1.5. Визначити конкретні заходи з підтримання і подальшого вдосконалення навчально-матеріальної бази для підготовки населення, щорічного придбання та оновлення навчальної літератури і навчальних посібників (відео, аудіо, друкованих) за тематикою цивільного захисту.

         1.6. Щороку планувати та проводити збори з керівним складом виконавчих органів міської ради, установ, підприємств, організацій щодо підведення підсумків виконання основних завдань навчання населення за поточний рік та визначення завдань на наступний навчальний рік у системі цивільного захисту.

1.7. Визначити конкретні заходи щодо збереження та розвитку мережі навчально-консультаційних пунктів та суттєво підвищити рівень їх інформаційної, методичної, матеріально-технічної бази.

1.8. Забезпечити створення в консультаційних пунктах умов для оволодіння громадянами навиків користування найбільш поширеними засобами захисту та надання першої само- та взаємодопомоги.

1.9. За методичного супроводу навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області постійно здійснювати видання навчальних, навчально-наочних посібників, інформаційних матеріалів, буклетів, брошур щодо навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях.

1.10. Запровадити постійні рубрики у засобах масової інформації, зокрема друкованих, а також за допомогою інформаційно-комунікаційних технологій, аудіовізуальних, інтерактивних та соціальної реклами правил поведінки населення в умовах надзвичайних ситуацій.
1.11. Щоквартально до 25 числа останнього місяця кварталу інформувати управління з питань цивільного захисту облдержадміністрації про проведену інформаційно-роз'яснювальну роботу серед населення через засоби масової інформації.
1.12. Звітувати про виконану роботу з питань навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях згідно з вимогами наказу ДСНС України від 11 жовтня 2014 року № 578 "Про Примірний табель термінових та строкових донесень з питань цивільного захисту" (зі змінами).
ПРОПОНУЮ:
2.  Керівникам підприємств, установ та організацій – суб’єктам забезпечення цивільного захисту:

2.1. Навчання працівників організовувати безпосередньо на підприємствах, в установах, організаціях і на договірній основі в навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області.

2.2. Навчання працівників безпосередньо на підприємствах, в установах, організаціях здійснювати шляхом курсового та індивідуального навчання за програмами підготовки працівників, перелік і основний зміст яких визначено наказом Державної служби України з надзвичайних ситуацій від 8 серпня 2014 року № 458 "Про внесення змін до Програми загальної підготовки працівників підприємств, установ та організацій до дій у надзвичайних ситуаціях".
2.2.1. Курсове навчання здійснювати шляхом формування навчальних груп та проводити в навчальних класах або на об’єктах навчально-виробничої бази підприємства, установи, організації.

  Навчальні групи з курсового навчання утворити у складі спеціалізованих служб і формувань цивільного захисту, органів управління ними.

Призначити своїм наказом керівників цих груп і забезпечити проходження ними спеціальної підготовки в навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області.

До проведення занять з надання домедичної допомоги залучити медичних працівників підприємств, установ, організацій.

2.2.2. Індивідуальне навчання здійснювати шляхом вивчення працівниками теоретичного матеріалу самостійно та у формі консультацій з керівниками навчальних груп з курсового навчання або посадовими особами з цивільного захисту підприємства, установи, організації.

При організації індивідуального навчання забезпечити кожного працівника матеріалами, що містять опис тем програми підготовки працівників, а також довести порядок надання індивідуальних чи групових консультацій керівниками навчальних груп.

2.2.3. На підприємствах, в установах, організаціях із чисельністю працівників 50 і менше осіб, навчання здійснювати шляхом проведення інструктажів за програмою загальної підготовки працівників, які проводяться особами з питань цивільного захисту, призначеними в межах штатної чисельності суб’єкту господарювання.

2. 2.4. З працівниками під час прийняття на роботу і за місцем праці організувати проведення інструктажів з питань цивільного захисту, пожежної безпеки та дій у надзвичайних ситуаціях на підставі програми підготовки працівників і діючих на підприємстві, в установі, організації правил, інструкцій, планів реагування на надзвичайні ситуації, інших нормативно-правових актів з питань цивільного захисту, техногенної та пожежної безпеки.

Затвердити програми для проведення вступного, первинного, повторного, позапланового та цільового інструктажів на підприємстві, в установі, організації після узгодження їх змісту з Миргородським РВ ГУ ДСНС України в Полтавській області.

2. 2.5. При прийомі на роботу працівників робітничих спеціальностей, зайнятих на роботах з підвищеною пожежною небезпекою, здійснювати попереднє навчання за програмою пожежно-технічного мінімуму.

Програма повинна бути розроблена підприємством, установою та організацією або іншим суб’єктом господарювання, що здійснює навчання з пожежно-технічного мінімуму, та затверджена ним за  погодженням з Миргородським РВ ГУ ДСНС України в Полтавській області.

У подальшому перевірку знань таких працівників проводити щорічно комісією з перевірки знань з питань пожежної безпеки підприємства, установи, організації. Перелік питань для перевірки знань з пожежної безпеки та склад комісії затвердити своїм наказом по підприємству, установі, організації та забезпечити проходження членами комісії навчання і перевірку знань з питань пожежної безпеки в Навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області.

2.3. Навчання студентів вищих навчальних закладів до дій у надзвичайних ситуаціях здійснювати за нормативними дисциплінами "Безпека життєдіяльності" та "Цивільний захист".

2.4. Навчання учнів загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів до дій у надзвичайних ситуаціях здійснювати в рамках вивчення предметів "Основи здоров’я" та "Захист Вітчизни".

Практичне закріплення теоретичного матеріалу здійснювати шляхом щорічного проведення Дня цивільного захисту.

2.5. Навчально-виховну роботу з дітьми дошкільного віку проводити згідно з вимогами базового компонента дошкільної освіти і спрямовувати на формування достатнього та необхідного рівня знань і умінь дитини для безпечного перебування в навколишньому середовищі, елементарних норм поведінки у надзвичайних ситуаціях і запобігання пожежам від дитячих пустощів з вогнем. У дошкільних навчальних закладах проводити щороку Тиждень безпеки дитини.

2.6. Підвищення рівня знань та отримання керівним складом і працівниками практичних навичок щодо дій у надзвичайних ситуаціях здійснювати на практичних заняттях у ході проведення спеціальних об’єктових навчань, тренувань з питань цивільного захисту з періодичністю, встановленою Порядком підготовки до дій за призначенням органів управління та сил цивільного захисту, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 26 червня 2013 р. № 443, наказом МВС України від 11 вересня 2014 року № 934 "Про затвердження Порядку організації та проведення спеціальних об'єктових навчань і тренувань з питань цивільного захисту".
2.6.1. Спеціальні об’єктові тренування з питань цивільного захисту зі спеціалізованими службами і формуваннями цивільного захисту та органу управління ними (спеціальні тренування) проводити щороку тривалістю від 4 до 8 годин на підприємствах, в установах, організаціях, які створили такі служби і формування.

Спеціальні об’єктові тренування з питань цивільного захисту у перший рік трирічного періоду об’єктової підготовки проводити, як роздільні, за планами і під керівництвом відповідних керівників спеціалізованих служб і формувань цивільного захисту та органу управління ними.

На другий рік для відпрацювання взаємодії між ними та досягнення злагодженості дій з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації провести спільні тренування під керівництвом особи, яка у разі надзвичайної ситуації виконує на підприємстві, в установі, організації функції керівника робіт з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації.

На третій рік спеціальні об’єктові тренування з питань цивільного захисту планувати та проводити відповідно до задуму та строків проведення на підприємстві, в установі, організації спеціального об’єктового навчання.

2.6.2. Тренування персоналу підприємства, установи, організації діям на випадок пожежі (протипожежні тренування) проводити двічі на рік на всіх підприємствах, в установах, організаціях.

У навчальних закладах, а також у лікувальних установах із стаціонаром, будинках для людей похилого віку та інвалідів, санаторіях і закладах відпочинку, культурно-просвітніх та видовищних закладах, критих спортивних будівлях, спорудах, готелях, торгових підприємствах (два поверхи і більше) та інших аналогічних за призначенням об’єктах з масовим перебуванням людей такі протипожежні тренування проводити з практичним відпрацюванням евакуації людей і елементами пожежегасіння.

2.6.3. На завершальному етапі трирічного циклу об’єктової підготовки працівників з цивільного захисту, з метою визначення в цілому готовності підприємства, установи, організації до реалізації планів реагування на надзвичайні ситуації, локалізації і ліквідації аварій, цивільного захисту на особливий період, проводити спеціальні об’єктові навчання з питань цивільного захисту.

2.6.4. На підприємствах, в установах, організаціях з чисельністю працюючих 50 осіб і менше, а також у навчальних закладах незалежно від чисельності працюючих замість спеціального об’єктового навчання щорічно проводити тривалістю до 8 годин тренування персоналу щодо дій у надзвичайних ситуаціях (об’єктове тренування).

2.6.5. У вищих навчальних закладах з метою відпрацювання дій у разі виникнення надзвичайних ситуацій з учасниками навчально-виховного процесу проводяться щороку об’єктові тренування з питань цивільного захисту.

2.6.6. На об’єктах підвищеної небезпеки додатково, щорічно проводити тренування усього персоналу з ймовірних аварійних ситуацій, що передбачені планами локалізації і ліквідації наслідків аварій (протиаварійні тренування).

2.6.7. Графік проведення спеціальних об’єктових навчань і тренувань щороку затверджувати після узгодження з виконавчим комітетом та територіальним органом ДСНС України.

2.7.  Забезпечити навчання осіб керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту, згідно з переліком, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 23 жовтня 2013 р. № 819.

2.8.  Забезпечити ведення на підприємстві, в установі, організації документації з питань навчання працюючого населення.

2.9. Обладнати в кожному окремо розташованому структурному підрозділі підприємства, установи, організації інформаційно-довідковий куточок з питань цивільного захисту та здійснити його наповнення навчальними посібниками і натурними зразками, передбаченими загальною програмою підготовки працівників до дій у надзвичайних ситуаціях.

Інформація та повідомлення на стендах, схемах інформаційно-довідкового куточку повинні відповідати наявним можливостям та ресурсам підприємства, установи, організації з протидії небезпечним факторам, що передбачені об’єктовим планом реагування на надзвичайні ситуації, а її зміст узгоджений з відповідним територіальним органом ДСНС України.

2.10. Вжити заходів щодо удосконалення матеріально-технічної бази з підготовки працівників до дій у надзвичайних ситуаціях шляхом виділення в навчальних цілях ділянок, споруд, приміщень для обладнання в них навчальних містечок, пунктів, класів тощо.

2.11. Навчання працівників здійснювати у робочий час за рахунок коштів підприємства, установи, організації.

2.12. Навчання дітей дошкільного віку, учнів та студентів здійснювати під час навчально-виховного процесу за рахунок коштів, передбачених для фінансування навчальних закладів.

3. Миргородському РВ ГУ ДСНС України в Полтавській області : 

3.1. Організувати роботу з контролю організації та стану навчання працівників на підприємствах, в установах, організаціях, під час якої забезпечити:

перевірку на підприємствах, в установах, організаціях планувальних, облікових та звітних документів з питань навчання населення; 

контроль проходження особами, які залучаються до проведення навчання, інструктажів щодо перевірки знань з питань цивільного захисту, пожежної безпеки та дій у надзвичайних ситуаціях, спеціальної підготовки у Навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області;


облік спеціальних об'єктових навчань і тренувань з питань цивільного захисту, що проводяться на підприємствах, в установах, організаціях відповідно до поданих ними на погодження відповідних графіків;

контроль надання навчально-методичним центром цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області освітніх послуг підприємствам, установам, організаціям з підготовки та проведення спеціальних об'єктових навчань з питань цивільного захисту;

контроль за обладнанням на підприємствах, в установах, організаціях інформаційно-довідкових куточків і перевірку відповідності їх тематичного наповнення планувальним документам з цивільного захисту;

проведення щорічних оглядів-конкурсів серед підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності на кращу навчально- матеріальну базу з цивільного захисту;

3.2. Організувати роботу з контролю виконання плану комплектування слухачами Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області за функціональними програмами навчання у сфері цивільного захисту шляхом перевірки на підприємствах, в установах, організаціях:

ведення обліку осіб керівного складу і фахівців, які підлягають функціональному навчанню, з метою формування щорічного плану комплектування;
виконання вимог щодо обов'язковості проходження навчання керівним складом і фахівцями за функціональними програмами навчання у сфері цивільного захисту.
4. Навчально-консультаційному пункту Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Полтавської області:
4.1. Забезпечити проведення в межах сертифікаційних обсягів функціонального навчання (підвищення кваліфікації цільового призначення) осіб керівного складу і фахівців у сфері цивільного захисту відповідно до державного замовлення та укладених договорів з підприємствами, установами, організаціями.
4.2. Організувати на договірній основі з підприємствами, установами, організаціями, що проводять спеціальне об'єктове навчання, проведення у підготовчий період на їх базі практичного навчання з керівним та посередницьким апаратом з питань відпрацювання плануючих документів та надати методичну допомогу керівництву в його проведенні.
4.3. Забезпечити надання підприємствам, установам, організаціям консультаційних, аналітичних, методичних та інших кваліфікованих послуг з питань розроблення ними програм підготовки працівників до дій у надзвичайних ситуаціях, необхідних наочних і навчальних матеріалів, оригінал-макетів інформаційно-довідкових куточків тощо.
4.4. Організувати роботу з підготовки і видання експрес- інформацій, навчальних і наочних матеріалів, рекомендацій, пам'яток для населення про можливий ризик під час надзвичайних ситуацій та способи дій і поведінку, якої слід дотримуватися.
4.5. Підготувати та провести згідно із затвердженими планами-графіками практичної підготовки інструкторсько-методичні заняття на підприємствах, в установах та організаціях, що проводять комплексні об'єктові навчання. Перелік навчально виробничих завдань у планах проведення інструкторсько-методичних занять та строки і тривалість їх проведення узгодити із замовниками.
4.6. Надати практичну допомогу відповідальним особам за роботу консультаційних пунктів з питань цивільного захисту у відпрацюванні ними плануючої, звітної документації, відборі літератури, складанні пам'яток, листівок для населення, виконання робіт з розроблення стендів інформаційно-довідкових куточків з питань цивільного захисту.

4.7. Провести з метою вироблення єдності поглядів на організацію і методику проведення показові Дні цивільного захисту на базі опорних з безпеки життєдіяльності загальноосвітніх навчальних закладів.

4.8. Надати методичну допомогу органам управління освітою та керівникам дошкільних навчальних закладів з організації і проведення Тижнів безпеки дитини та оглядів-конкурсів на кращий стан закладу з питань безпеки життєдіяльності.

Керуюча справами виконавчого комітету         


А.Б. Нікітченко

