
 

 

№ 41-р від 11.07.2019 Про скликання сорок шостої позачергової сесії міської ради 

сьомого скликання 

№ 42-р від 22.07.2019 Про  зміни  річних  обсягів  трансфертів  

№ 43-р від 25.07.2019 Про  затвердження  схеми  посадових  окладів  керівних  

працівників ,  спеціалістів  і  службовців  апарату міської  

ради  

№ 44-р від 29.07.2019 Про скликання сорок сьомої сесії міської ради сьомого скликання 

№ 45-р від 01.08.2019 Про внесення змін до розпорядження міського голови від 20 березня 

2018 року № 18-р "Про створення Наглядового комітету з реалізації 

проекту Європейського Союзу "Модернізація виробництва, 

постачання та споживання теплового району в місті Миргород 

(MO.GE.DI.CO)" 

№ 46-р від 01.08.2019 Про внесення змін до розпорядження міського голови від 13 березня 

2018 року № 15-р "Про створення робочої групи з реалізації проекту 

Європейського Союзу  "Модернізація виробництва, постачання та 

споживання теплового району в місті Миргород (MO.GE.DI.CO)" 

№ 47-р від 01.08.2019 Про створення робочої групи з реалізації проектів у рамках 

Надзвичайної кредитної програми для відновлення України 

№ 48-р від 08.08.2019 Про організацію та забезпечення виконання заходів чергового 

призову громадян на строкову військову службу у жовтні-грудні 2019 

року 

№ 49-р від 16.08.2019 Про скликання сорок восьмої позачергової сесії міської ради сьомого 

скликання 

№ 50-р від 19.08.2019 Про надання дозволу на списання з балансу основних засобів 

№ 51-р від 21.08.2019 Про внесення змін до розпорядження міського голови від 01 червня 

2017р. №24-р "Про запровадження громадського бюджету м. 

Миргорода" 

№ 52-р від 30.08.2019 Про скликання сорок дев'ятої сесії міської ради сьомого скликання 

№ 53-р від 04.09.2019 Про внесення змін до розпорядження міського голови від 25.07.2019 

року № 43-р "Про  затвердження  схеми  посадових  окладів  

керівних  працівників ,  спеціалістів  і  службовців  апарату 

міської  ради" 

№ 54-р від 18.09.2019 Про перерозподіл трансфертів з державного бюджету на 2019 рік 

 


